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/. El movimiento demujeres enel Estado Fsparial.

La im
portancia del movimients de fujeres viene determinada por sl carfcter de la lucha gue

las mujeres de forma

organizada levantan contra su opresisn y sobresxplotacifn. BRaio =1 sig-

tama

miﬂnt:.E:::Ii:t.izat. opresifn se recrudece de tal forma que las reivindicaciones gue el movi

Lista: 1a Enml?i cgaltiﬂnun en Gltima instancia las bases mismas del propioc sistema capita-

mis allf, en su ll’h & propiedad privada y toda la ideologfa reaccionaria y clasista, pero van

formacisn de la ug a por la transformacifn de la socisdad astablecen iun puente entre la trans

1a snfern oo 1 vida cotidiana con una lucha polftica mfs global, elevando estoa problemas de”
& lo privado a la esfera de 1o piblico, de "le polftico”.

1.

1.1,

1.1.

Situacis
SS=EAcifn actual del movimiento de mujeres,

Exgiicar el estado
mujeres axige repa-
cifn y cﬁnnqhu 1ﬁf
la situacifin politi-
del movimiento de

de estos datos po-
sitwacifn v cufiles
tanto en al terrenc
asl como las distin

actual del movimiento de
sar cufil ha side su evolu-
flufdo v satf influyendo

ca actual v la situvacidn
masas en general. A partir
dremos analizar cudl ez su
loa rasges gue la defipnen,
polftico como organizativo,
tas corriantes.

En el Estado Espafiol
surge al caler del
vimiento de masas
auge del movimiento
tivos: incorporacién
cacifn, métodos anti
un gran impacto y
cifn de las mujeres.

el movimiento de mujeres
ascenso de la lucha del mo-
contra la Dictadura. El
ocbrero y los factores obje
al trabajo, acceso a la edu
concaptivos, etc... Elienen
contribuyen a la radicalizi

Estos factores, fun=-
misnto de mujeres a
cen la crganizacifin
con desigualdades en
dose fundamentalmen-
pl=zan a organizarse.

ko con el impacto del movi-
escala internacional favore
de las mujerss que, aungue
el Estado Espaficl, y centrin
te en Barcelona y Madrid, ed

Son las mujerea da
Asociaciones de Amas

la clase trabajadora, bien en
de Casa, bien en Vocalfas ds

Barrio, guienes jun= to con grupos de mujeres uni-
versitarias, profe- sionales y grupos de mujeres

ligadas a Partidos, empiezan a configurar &l mevi
miento de mujeres en el Estado Espafol. Su parti=

cipacifn en las luchas generales por sus reivindicaciones especificas plantea los primeros in
tentos de coordinacifn y centralizacifin del movimisnte. =

Tras la muerte de Pranco el movimiento de mujeres se va consclidando, a través de su aparicifin
en la calle, en la lucha contra la penaliracifin del adulteris, per los anticonceptivos, la Am-
nistia, por el § de Marzo, vy va incorporando a la lucha a sectores importantes de mujeres, EIl
claroc protagonismo en este perfodo del movimiento obrero en la lucha por la conquista de las
libartades ¥ la asuncifin de #&ste y sus partidos de la defensa de sus reivindicaciones, ls si-
tda an una dinfmica de alianzas con el movimiento obrerc v permite una mayor radicalizacifin

y participacifén de lam mujeres trabajadoras.

La nusve situacifn cresds tras las slecciones del 15 de Junioc, abre la perspectiva al movimien
to de realizar una fuerte actividad y arrancar conquistas parciales a la burquesfa. La lucha™
contra la penalizacifn del adulterio, por una Constitucifdn democritica y feminista, &l desa-
rrolle legislative lanticonceptivos, aborte, divercio]l y por los derechos de la mujer traba-
jadora, la participaciSn en los procesos electorales, etc... parmiten gue &l movimiento se
plantee su lucha ligada a los problemas politicos centrales, y conseguir cada ver mayor audien
cias en el conjunto de la sociedad. =

El impactoc da estas luchas favorece al que haya una mayor afluencia de mujeres, v que se a-
calers el proceso de toma de conciencia y organizacifn de las mujeres trabajadoras. Estas
se organizan en el marco de la empresa o exigiendo un marco organizativo sspecffico en los
sindicatos. Tambidn empiezan a surgir grupos de muieres relacisnados con una problemftica
especifica: la contracepcifn, la sexualidad. Los organismos de coordinacifin que ae ponen
en pi#, aseguran la aparicifin centralizada del movimiento de mujeres en cada localidad y em
pieza a organizarse la coordinacifin sstatal. b



Sin smbargo, estos afios de experiencia parlamentaria determinads pPOT 1:lf?:‘fiﬁ: ?n 13
burguesfa, cada vez ms ofensiva tantc en el terrenc econfimico como S5O dnjaﬁga a ac
tuacifn de los partidos obreros mayoritarios, centrada en sl parlamento, g a up
lado la defensa de las reivindicaciones gue el movimiento de mujeres P?n.h-h-f :i o de
2 supeditacifn a la polfitica de pactos vy consenso con la burguedfa, sin Thati ;vldg
una defensa intransigente de las reivindicacioness de las mujsrss, N8 1"Pg; tado ]
arrancar conquistas reales a la burguesfa, pese a la presifn y movilizac n’qge el mo-
vimiento de mujeres realizf. Ha producido un desencanto muy fuerte del mov ﬂd!ﬂtu, la
pérdida de una perspectiva de trabajo y una gran desconfianza hacia 108 partidos obre-
ros.

l.4. La situacifn actual del movimiento no puede verse al margen de la situacifn polftica
de su desarrollo desigual a lo largo del Estado; las qgrandes localidades que habfan
sido la punta de lanza hoy son las que sufren un proceso mis pronunciado de crisis,
mientras que en las pequefias localidades &s ahora donde el movimiento de muferes empim
za a surgir y darse a conocer, desarrollan una actividad de senzibilizacidn y extenaiZy
de la problemfitica al conjunto del movimiento de masss. Pero afin con esstas desiqualds-
des, 8e dan unos rasgos generales en los gque podemos enmarcar esta situacidfn:

a) El factor determinante de £sta =s 1a falta de asuncidn por parte del movimiento obre
ro de toda la problemfitica y reivindicaciones sociales que plantean movimientos comg
¢l feminista que, habilendo surgido al calor de la lucha de aqukl, antualmente*,! en-
tin desarrollado de forma paralela y por lo tanto en una 1finea de diffeil econtergen-
cia con el movimiento obrero. Procesos de radicalizacifn cue =e exXpresan en explo-
siones puntuales y conflictivas sin ningln tipo de control por parte de los partidos
obreros mayoritarios, lo que permite una mayor radicalizaci®n en los planteamientos
y formas de la lucha que el movimiento adopta.

b) El movimiento ha perdido y carece de una perapectiva v salida global a la lucha esan
creta en torno a las reivindicaciones de las mujeres tal y como existfa en el perfp
do anterior. Existe la tendencia a una separacisn cada vez mayor entre la lucha fa-
minista y los problemas polfticos centrales, la que permite profundizar la despoliti
zacifn ¥ la dinfmica de separacién del movimientn obrero, e

La desconfianza hacia los partidos obreros para llevar una lucha en comtn debido al
abandono de unos de esta defensa (PSOE, PCE) a la manipulacifn y falta de claridad
de otros (MC) y a la débil presencia polftica y numfrica de nuestro partido en el me
vimiento de mujeres, ha hecho surgir una corriente de mujeres independientes, anti=
partido, gque buscan su expresifin y organizacifin al margen del movimiento de muijeres
“tradicional” y cuestinfndose la ligazén con la lucha de clases.

c) El proceso de toma de conciencia feminista, claramente ligado en la etapa anterior a
la toma de conciencia de clase, se ve ahora determipado por los factores de la pro-
pla sitwacifn, por el hecho de gque el movimisnts de mujeres se desarrolle al maraen
del movimiento obrero. La toma de conciencia de clase aparece mis desdibuiada v la
radicalizacifn de las mujeres se va produciendo mis en torno a aspectos genesrales de
la opreaidn de la mujer que a problemas reivindicativos mSs inmediatas,

Fuede producirse un desfase entre este doble proceso de toma de conciencia de las mu
jeres, gque supone un peligro si tenemos en cuenta que los factores ideclSgicos em-
piezan a4 jugar un papel importante. Los grupes de mujeres podrfan replegarse en af
mismos, haciendo que los debates determinen la planificacifin vy actividad del movi-
miento. Esto puede determinar la propila composicifn del movimiento de mujeres y di-
ficultar la participacifn de las muijeres de la clase trabajadora que tienen una pro-
blemftica mfs compleda.

Para incorporar a estas mujeres es necesario combinar ¥ relacionar las reivindicacio
nes gensrales del movimiento Jaborto, divorcic), cen reivindicaciones concretas y B3
pecificas de los problemas cotidiancs que las afectan dependiendc de su situacién en
la sociedad (amas de casa, trabajadoras, etc....).

Eat® va & ser un proceso lento, donde los factores de separacidn del trabajo produc-
tivoe ¥ la reclusifin en las tareas domsticas van a actuar de forma contradictoria.

d) Otra de las caracterfsticas de la situacifn actual es que el movimiento de mujeres
ha conseguido un espacio polftico, al haber realizade comn tal conguistas en Ayunta-
mientos, en el terreno sindical, etc.... haber adgquirido capacidad de respuesta inme
diata a los problemas que se van planteando y con una audiencia de masas que se ha
extendido en el dltimo perfodo. FEn definitiva, con un aumento de la i{ncidencia vy re
percusifin social de sus movilizaciones y reivindicaciones, asf como un mantenimisnto
de la capacidad de movilizacifn que &n alounas occasiones Superan las movilizaciones
realizadas por otros movimientcs, siendo capaces, como lo demuestrs 14 campafia cof-
tra los juicios de Bilbao, de llegar a los sectorss mis atrasados del propio movi-
misnto ocbrero.

1.5. Esta situacifn ha tenido repercusiones inmediatas en la orqanizacifn del movimiento de
mujeres:




2.

8} se ha profundizado la desigualdad entre lo que es el movimiento de mujsres en general
Y el movimiento de mujeres organizado. Dentro de la crisis de organizacifn que estS
afectande al conjunto del movimiente obrero ¥ popular, el movimiento de mujeres no
&8 una excepcifn, y sf bien mantiene la capacidad de movilizacién, lom qrupos de mu-
jeres tanto centrales comc sectoriales tiensn dificultades para crecer o simplemente
mantener &l nivel de organizacifn alcanzado. Esta desigualdad responde a factores
objetives: la» dificultad de organizar de forma pernamsante a las mujeres dada su dis
Persifn v atomizacifn en las casas, pequefias fAbricas, supeditadas a la doble jorna-

::dg a la simple realizacifn de las tareas domEsticas, a los horarics de hijes y ma-
i

b) La orientacifn de campafas, como respuesta concreta puntual, sin un trabajo regular
como estd estableciendo la direccifn del movimiento de mujeres, no parmite un desa-
rrollo real de los grupos, y particularmente de los grupos sectoriales y dificulta
la incorporacifn de mfs mujeres a este proceso.

c) La falta de asuncifn de loa s centrales (aguellos que tiensn un programa acabado
sobre el conjunto de la problemfitica de la mujer] o asamblearios de la problemtica
de las mujeres de la clase trabajadera y la realizacién de un trabajoc s#lo en torno a
la aparicién central y no regular dirigido a estas mujeres.

d) La sitvacifn del movimiento obrero y del movimiento municipal agravan las dificulta-
des de conexifn de los grupos sectoriales con los grupos mixtos (AAVV y Sindicatos)
produciéndose la aparicifn de grupos puntuales al margen de estos en lso barrios y
empresas.

e) Los grupos sectoriales gue desarrocllan un trabajo regular, no tienen todavia capaci-
dad para asegurar la aparicifn central del movimiento, y tienen una escasa participa
cifn en su direccifn en los organismos de coordinacién.

£) Estos organismos se hacen cada vez més necesarios para la propia actividad de cada
grupo, asf como para dar cocherencia y mayor impacto al desarrollo de& las campafias gue
el movimiento realiza.

LA BURGUESIA Y LAS DISTINTAS CORRIENTES DEL MOVIMIENTO DE MUJERES

En el movimiento de mujeres vienen coexistiendo distintas corrientes gque responden a otras
tantas concepciones del feminismo, a lo large de la historia; segdn ha ido evolucionando la
situacidn del movimients, ha ids variande el peso de estas corrientes. Penafbamos gue iban
a ser fijas, estancas, sin embargo hoy no podemos hablar de corriente reformista, ni corrien
te lucha de clases, ni corriente radical, sin hacer diferencisciones y matizacionss, dentro
de cada una de ellas.

2.1,

La burguesfa intentd y puade volver a intentar asimilar y atrasr al movimiento de muje-
res no sflo creando organismos oficiales "Condicifn Femenina®, ete.... sino participan-
do a travfa de alguna organizacifn (por ejemplo la de mujeres separadas) en las decisio
nes gue adoptaba y adopta el movimiento (divercio), y estableciendo una polftica de co-
laboracién con los partidos obrercs mayoritarios.

Por otro lado, los sectores mis derechistas de la burquesfa realizan una campafia activa
en relacifn a los problemas sociales, y contra cualquier tipo de concesifn que la UCD
se vea obligada a realizar por la presifn del movimiento.

Las corrientes reformistas
a) PSOE

Tras el fracasoc de su intento de abordar y plantear sus soluciones a loa problemas de
las mujeres al margen del propio movimiento, creando sus propios centros de mujsres, de
planificacifin, etc...., el PSOE limita su actividad a la de la Comisifin Muier y Socia-
lismo, sin mantener pricticamente ninguna relacidn con el movimiento de mujeres organi-
zado, pero empezando a hacer una intervencisn como partido hacia las mujeres en &l te-
rrenoc cultural, etc... De no darse un crecimiento espectacular del movimiento, el PSOF
no se planteari una intervencifn directa en el movimiento y continuarf iqnordndeale, no
enfréntindose directamente con las reivindicaciones gue Sate levanta (juicios Bilbao) ¥
planteando su alternativa & los distintos problemas en el marco estrictamente institucic
nal, sin otre tipo de participacifn gque la estrictamente formal en los actos y moviliza
ciones.

b) PCE

El PCE fue el primer partido obrero que se preccupf de la intervencifn entre las muje-
res. La creacifn del Movimiento Democrftico de Mujeres supuso el primer intento de a-
glutinar a sectores importantes de mujeres, perc se crea como un intents de instruBents
lizar al movimientoc de mujeres al servicic de su polftica de concentracifén demccritica y
de colaboraciSn de clases. El propio desarrollo del movimiento de mujeres va poniendo
de manifesto las contradicciones de una polfitica gue no respeta su autonomfa, y en el
IX Congreso, el PCE se ve forzado a reconocerla.
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El amplio margen de maniobra y la fuerza gue el PCE tenfa en el movimiento de Muleres
fuf disminuyendo, salvo en Catalufia con el PSUC, a medida gue el movimiento crecia, -
que el MDM entraba en crisis y gque aplicaba au politica de colaboracifin de clases; aaf
tanto en el Pacto de la Moncloa como en la elaboracifén del proyecto constitucional  de-
i6 de aparecer como una alterpativa creible para el movimiento, cuy®s proyectos se an-
frentaban en lo fundamental con los de este Partido.

Tras un pericdo de vacio en gque limitd su intervencifin a través de CCOO y de "sus nota
bles® el PCE ha hecho una reorientacifn de cara al movimiento, concibifndolo como un =
movimiento ideclfgico con autonomfa organizativa, como un movimiento marginal & inten-
tando reducir su espacio polftico en cuanto movimianto reivindicative y gue ocupa un
espacic politico en la lucha del movimientc de masas.

Su actitud cara al movimisnto va a seguir centrada e&n su actividad parlamentaria;mien-
tras no se sienta presionado esta actividad va a tener una relacifin muy escasa con la
del movimiento. El PCE se mantiesns a la expsctativa en relacifin a su participacifn en
el movimiento de mujeres, y a la vez intenta protagonizar esta lucha a partir de su po
sicifn en el Parlamento (o Ayuntamientos) tomando algunas iniciativas (aborto, divor-—
clo. ...

PTE

Tanto la ORTE como el PTE, respondiendc a una concepcifin aparatista y sectarea,constru
yeron su propia organizacifn de mujeres (ULM,ADM). La ADM, apoyfndose en el entonces =
fuerte aparato del PTE protagonizf a1 intento mis sectarec de construccifin del movi---
miento de mujeres, marginindose de las coordinadoras para montar las suyas propias, y
autoproclamindose movimiento de mujeres.

Hoy, hay que unir la crisis gque ya tenian estos grupos, reducidos a un pequefic aparato,
con la crisis del partide unificado, para comprobar la pérdida de espacioc polfitico de -
espacic politico de la alternativa gue suponfan.

El proyecto de construccifn del Partido radical, y de un movimiento de mujeres radical
democrftico, ecologista... supone un nuevo intento de construccifn del movimiento de -
mujeres ligado a una alternativa concreta, y no conceder una entidad propia al movimi--
ento como tal, sino aprovecharse de este para crear su propic espacic politico.

« MC

fa adaptacifin a las corrientes sexistas ha llevado al MC a una redefinicifn tedrica -
considerando el sistema patriarcal como paralelo al capitalista, y por lo tanto esta-
bleciendo la lucha al mismo -nivel contra el sistema capitalista y contra los hombres.
€in embargo, como partido centrista, mantiene una ambiguedad tal a=n sus posiciones -
que le permite hacerlas coincidir con las distintas corrientes seqln las distintas si
tuaciones. En el desarrollo de sus posiciones, es la corriente con la gue mfs acuerdos
tenemos en lo fundamental: la necesidad de ligar la lucha del movimiento de mujeres --
con la del movimiento obrero para la destruccifin del sistema capitalista, posicifn que

intentan envolver con un lenguaje radical para hacerse mis receptivas asi ante este ==
sactor del movimisnto.

Tenemos unas claras diferencias sobre su concepcifin en torno a la construccifn del mo-
vimiento. Su i{dea sobre la autonomia y unidad del movimiento no es sino la nenativa a-
respetar dicha autonomia: hace gque su partido aparezca como la alternativa al propio =
movimiento, se apoya en su aparato para realizar las tareas gue el movimients deberfa

realizar, e identifica en la prSctica lea grupoa de mujeres con su propla fraceifn.lo

que le lleva a ejercer un control en el terrenc organizativo sobre estos, Eﬁnvirtlin-

dolos en grupos dependientes organizativamente del MC. Por otro lads, supedita s] ere-
cimiento del movimiento de mujeres al de su fraccién.

Su concepcifn scbre la aparicifn superestructural en el movimiento le lleva 3 taorizar
el asambleismo como mejor forma organizativa, ya que es asf como pesa mig la sxisten--
E:l de un buen aparato ante las iniciativas del movimiento, que el MC reduce 3] campa-
filsmo.

Las repercusicnes gue esta politica ha tenido para el movimiento son conocidas: sl re-
chazo al autoritarismo, manipulacién y sectarismo del MC' ha sido la razén fundamental

del rechazo abierto expresado en Granada la configuracidn del sector "1
del mowimiento. 0¥ g ndependiente”

Las corrientes radicales

Feae a gque la corriente radical en el Estado Espafiol es mucho mfs debil que an gtros -
palises, tanto a nivel de definicifn tefrica como de cohesifn organizativa, el pesc re-
lativo que ha ido adquiriendo no se explica sino es a partir de la falta de respuesta

por parte de las organizacién del movimiento obrero a la radicalizacifin de lag mejeres.

La corriente radical ha experimentado una evolucifn que no permite hablar de ta] sg--
rriente como algo homogfneo o compacte, ni polftica ni organizativamente, ni ap tarno

&



3.2.

4.-

a teorizar la lucha del movimiento de mujeres como una lucha de sexos y la persistencia
del modo de produccifn patriarcal, ni en su alternativa organizativa: unas de partide -

feminista, otras des colectivos, otras dentro de los grupos unitarios. Asf, dentro de lo

que llamamos genfricamente corriente radical, las opciones que mfs desarrollo han teni-

do en estos Gltimos afios ¥ que mia peso han ganado han sido:

a) Las gue plantean la lucha feminista en torno a la conguista del espacio de la mujer,
en relacifn a les problemas gue se desarrollan en la esfera de lo privado y que plan
tean una salida individual en &l terrenc de la autoconcisncia.

b] El sector de mojerss gque sin tener una coherencia politica, y en su gran mayoria de-
sarrollando su militancia feminista en grupos amplios y unitaries, se han enfrentado
a 1o que llaman el feminismo "oficial”; enfrentadas fundamentalmente al MC por su ac
tividad manipuladora y sectfirea, y & partir de ahf planteando una actividad del movl
miento caracterizada por el antipartidismo y su rechazo cada vez mayor a plantearse
alianzas con el movimiento obrero.

PERSPECTIVAS

. La burguesia estd lanzando su ofensiva contra el conjunto del movimiento obreroc y &n -

concrets, contra el movimiento de mujeres, mediante la aplicacifin de la politica de aus
teridad y el 1lfmite y el recorte a las libertades democrfticas gue le parmite el desa--
rrollo constitucional.

La aplicacifn de la polftica de austeridad supone para las mujeres el abandonar de for=
ma masiva los puestos de trabajo, y volver a forma parte de ese ejfrcito de reserva de

mano de obra para mejores ccasiones. A la vez muchas rpujeres ss ven empujadas a abando-
nar estos puestos de trabajo ante la reduccifn de servicios sociales que obliga a desa-
rrollar las tareas domBsticas en el Embito de la casa y la familia. Fstas medidas econd
micas puestas en pie, primers con el Pacto de 1a Moncloa, més tarde con =1 PEG y el Ea-
tatuto del Trabajador, vienen reforzadas por la necesaria cobertura ideclfgica de exal-
tacifn de la familia y los valores tradicionades de la mujer.

Fs esta misma ideoclogia la gue encubre las propuestas que en el terreno social la bur -
guesia df a las reivindicaciones de las mujeres: la ley de divorcio y el aborto son dos
aejemplos.

El movimiento de mujeres tiene gue enfrentarse'a estos proyectos cuando no existen con

diciones favorables para ello. Por lo tanto de no variar estas, no es previsible un cam
bic sustancial en la situacifn del movimiento & corto plazo. Este va a seguir mantenien
ds su impacto social frente a las reivindicaciones que levanta, asf{ como su capacidad -
de movilizacifn en el prfximo periodo, pero este cambioc, es decir, el gue podamos ha --
blar de un movimiento de masas, no ae producirf sin que &l movimients obrerc recupere =
el espacio perdide y vaya asumiendo la problemftica del movimiento de mujeres, y mien=--
tras las mujeres trabajadoras no se incorporen activamente ¥ de plenc derecho al movi--
miento.

TAREAS DE LA LCR EN EL MOVIMIENTO DE MUJERES

Nuestra tarea es combatir la actual situacifn del movimiento, darle una salida politica y en
caminar su lucha contra los proyectes de la burguesia. Una buena implantacifn en el movimien
to nos tiene que permitir dirigirle politicamente en una dinfmica anticapitalista v de alian
za con el movimiento obrers, y . ayudar asi a que se den esas mejores condiciones.

. La necesidad de dar una respuesta, que el movimiento se enfrente y eche abajo los pro--

yectos de UCD es lo que determina los ejes en los gue tisns que centrarse: trabajo, di-
vorcio y aborto. Es haciendo que al movimiento 46 respuesta a los puntos en tornoc a los
que la burguesia va a centrar sus atagques como dard pascs adelante en su recomposicidn

politica y en su masificacidn.

. La problemftica en torno al trabajo ¥ la mujer, tiene gue dejar de ser un problema sSlo

de los sindicatos para pasar a ser un eje de actividad de loa grupos de mujeres. Ho sim
plemente como actividad conmemorativa {8 de Marzo), ni como actividad de solidaridad
{despidos masivos, &tc...), sino com actividad en torno a los problemas centrales gque =
afectan hoy a las mujeres de la clase trabajadora. En este sentido, el parc y la lucha
por los servicios colectivos tienen especial importancia. Esto permitirfa una mayor co-
nexisn entre el movimiento de mujeres y el movimiento obrero, y el gque esta actividad -
se dirigiera hacia los Ayuntamientos, sindicatos, AAVV, etc.. desde el conjunto del mo-
vimiento de mujeres.

El gue el movimiento de mujeras organizade asuma y recoja la problemitica de la mujer -

trabaiadora es una condicifn indispensable en el préximo pericde para el des ollo de
ios propics grupos de mujeres, para el impulsc de los grupos sectoriales, pfra Pxesionar
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al resto de organizaciones del movimiento de masas, y en consecusncia PATa la masieg,,
cifn del movimiento. i

4.3. El o en no a estos tres ejes tendrf su expresifin fipal en las movilizacioney
Yy en :::jactiu:g:d en la calle, peroc para que gate tipo de campafias SE‘“ f;ﬂtlhleg pa-
ra ¢l mavimients no se puede limitar la actividad a la simple aparici nlnﬂ lica. Es ne
cesario desarrollar una actividad previa, ligindola al trabajo sectoria Ylen la que =
estos grupos juegan un papel fundamental al poder dirigirse al medic lﬂﬁil eN que eg-
tfn inmersos:los barrics, las empresas..., pudiéndose incorporar as! a mis mujeres de
la clase trabajadora a esta lucha. Es necesario también cambiarla en el sentido de yn.
troducirla en la actividad del movimiento obrerc y municipal, no €on simples declarseq,
nes, gue no hay que subvalorar, sino con una actividad real de estas organizacicnes,que
es lo que facilitar§ el desarrolle de los grupos de mujeres.

Esta &5 la garantia para gue el movimiento sea capar de rentabilizar su propia activi-
dad y darle & esta cierta continuidad politica y de trabajo.

4.4, Tambifn tendremos gue participar e impulsar la lucha del movimiento contra otros aspec-
tos de la opresifin de la mujer, a la gue el movimiento tendrf gue dar respuesta (agre--
sionea medios de comunicacifn, etc...).

4.5. La unidad de accién de las distintas corrientes del movimiento de mujeres es imprescin-
dible. Esta unidad que hasta ahora se ha dads, refuerza la contundencia de la accifn --
del movimiento, porgue unen sus eafuerzos mujeres con distinto nivel de conciencia so--
bre los problemas especificos que sufren.

Tenemos gue ser los impulsores de la unidad del movimiento en todas las acciones, coor-
dinando todos los esfuerzos, Yy llevar una batalla contra las corrientes gque subestimen
la importancia de esta unidad: MC, © corrientes que ante cualquier divergencia levantan
organizaciones paralelas, © agquellas gue supesditan la unidad a divergencias principis-
tas.

Esta unidad de accifin se nos aparece ligada a nuestra polftica de frente finico con las

corrientes que se reclaman del movimiente nhrero. Esto significa una ruptura con las co
rrientes burguesas gue consideran que el problama de la mojer es soluble bajo el capita
lismo y una alianza muy conflictiva com las corrientes radicales. e

4.6. Entendemos la autonomia del movimients como autonomia organizativa, pussto que son las
mujeres gquienes sufren una opresifn especifica, no reductible a ninguna otra, guienes -
organizadas deben decidir cfmo, cuando y sobre gquf puntos lanzan su lucha, condicifn,en
tre otras ccsas, para su reconocimiento por parte del movimiento obrero. Pers no la con
cebimos como autonomia pelitica. Nosotras hatallaremos dentro del movimiento por tomar
la direccifn.politica en torno a una arientacifn gue integre el combate feminista den--
tro de la lucha de clases en general.

Hoy, cuando el movimiento de mujeres estd dirigido por una corriente ligada a un parti-
do, es mis importante que nunca demostrar en la prfictica la absoluta necesidad de mante
ner la autonomia, LLevar una polftica que permita el desarrollo del movimiento, su me--
jor estructuracifn, y una clara orientacisn politica, es nuestra tarea.

4.7. El respetc a la autonomia del movimisnte aignifica su no instrumentalizacifn vy manipula
cifin, pero tampoco significa nuestra disolueifn en 61. La aparicifn auténoma del parti-
do en relacifin & los temas de lucha, tanto en la expresifin de nuestros acuerdos o desa-
cuerdos, es decir en la expresifn de nuestras posiciones como partide, como en el desas
rro.ic gue el Partide tiene gueé hacer de las campafas.

4.8. Nuestre objetivo es construir un movimiento donde la base social la constituyan las MU

vermm de 1a clase trabadadera. Por ssn nas dirigimos fundamentalmente hacia estas, ¥ &
LML LAMGS DOIGue el movimieato so dowe de estructuras capaces de orcanizarlas.
Nuestra orientacifn va encaminada a la intensificacifn del trabajc de los gqrupos secto
riales en-sindicatos y barrics, ya gue, aungue lento, e8 la finica garantfa para gue &
medic plazo el movimiento se fortalezca.

Nuestra idea sobre la participacifn de los grupos sectoriales en el movimiento autdnon
de mujeres hace que la alternativa de profundizar en los grupos sectoriales vaya 1igadi
a que eatos tengan mis peso en ia direccién del movimiento, y nuestra aparicifn centrd
a través de su mayor presencia en lcs organismos de coordinacidn,

La defensa de los grupos sectoriales entra an contradiccifn con la existencia de grupd
centrales o asamblearios, gue en la prictica juegan el papel de susticucifn del trabal
concreto, coartande todn tipo de iniciativas y desarrollo de estas grupos. Pero esto f
pe puede aplicar con rigidez, va gue en algunas localidades abandonar estos grupos Su=
pondrfa anular el mevimiento y nuestra presencia polftica en £1.

4.9. Muestra tictica combinarf:
a) Lba grupes con funclonamiento asamblearip tienen que deiar casc a la creacifin de af

(2

- - BR |

o —"



pos sectoriales con funcionamisnto autfnomo, coordinados entre sf,

B} En las pegueflas localidades, donde por nuestra dfbil presencia o la especial situa-
cifn del movimiento no sea posible un trabajo sectorial en profundidad que permita
a la ver la aparic{én en el movimients centralmente, mantendremos nuestra presencia
en los grupos centrales, dirigiendo su trabaje y sus esfuerzos hacia lam mujeres de
los barrios ¥ empresas en el sentido antes expuesto, ¥ eatableciendo coordinadoras.

@] Los grupos sectoriales por sus dificultades y debilidad, vodavfa no son capaces de
estructurar por sf solos el movimiento, asegurando la presencia de este mnte cada -

problema; por eso esta opcifn tiene gue vent fiad i <
oyl ol nnvinluﬁiu, qu nir acompafiada de asegurar la aparicidn

4.10 Esta actividad centralizada permite dar mayor empuje a las iniciativas que sl movimien
te desarrolla. Por lo tante sl mantenimiento de la estructuracifn del movimiento en -=
coordinadoras locales v a nivel estatal &a muy importante, ya gus permiten profundizar

en la intervencifn e implantacién en les distintos sectores, favoreciendo la masifica-
cifin del movimiento.

Entendemos estas coordinadoras como coordinadoras de unidad de accidn, donde me debaten
las propuestas de los distintos grupos sobre &l contenide y orientacifn de la actividad
a desarrollar ante cada tema, asf como la coordinacifin de esta actividad. No son erga--
nismos de debate ideolSgico, ni pueden exigir acuerdos mfs gue en aquellos puntos sohre
los gque de desarroclla la campafia unitaria, teniendo plena autonomia cada grups para de-
sarrollar su propia actividad.

4.11. Otra tarea del partido en el proximo periodo es favorecer la salida politica a la eri-
sis ideclfgica del movimiento, participande y compremetifndonos en sus debates, inten--

tando acabar con asta sensacifn de separacifn ideclSgica entre el movimiento obraro y -
el movimiento de mujeres. g

I/ Movimieris ferninista - movimieriio obrero :Trabajo sindieal.

1. EJES DE INTERVENCION SOBRE EL TRABAJO MUJER EN EL MOVIMIENTO OBRERD

La intervencifin entre las mujeres trabsjadoras y en el conjunto del movimiento obrerc es pric
ritaria, en primer lugar por la importancia que &n nuestra concepcifin tiene para 1 movimisn
to de mujerea la incorporacifn al mismo de las trabajadoras. Pers tambifn poer la importancia
que en la situacifn actual tiene la respuesta a la ofensiva gua en el terreno de austeridad
estd impulsando la burguesia contra sl conjunto del movimiento obrero, y en particular con--
tra las mujeres trabajadoras., Y por fltima, para poder batallar contra la divisifn gque la --
burguesia intenta establecer entre trabajadoras y trabajadores, enfrentindoclos en la lucha -
reivindicativa por los puestos de trabajo y por la meiora de las condiciones &n que este se
realiza; v para combatir la ideologia dominante, introducida tambifn entre la clase trabafa-
dora, por la que se ven las actitudes machistas y de agresifin hacia las mujeres comoc alan noT
mal en el comportamiento cotidiano.

1.1. En la lucha contra la austeridad, la defensa del derecho al trabajo de la mujer, &s una
de las tareas mis urgentes & importantes:
a) porque el emplec de la mujer estd en peligro por las reestructuraciones que se estfn
llevando a cabo sobre sectores mayoritariamente femeninos tales coma el textil, lim-
piazas, ate..

b] Por la amenaza que en las reestructuraciones de empresa ae estdn ejerciendo ya, me-
diante las presiones de cesea o despidos improcedentes de mujeres.

e} Porque con el PEG el gobilernc ha restrinaido el gasto pdblico con el consiquiente de
terioro que ello estf suponiendo en el terrenc de la ensefanza (también preescolar y
guarderias)] como en el de la sanidad.

En consecuencia las posibilidades de las mujeres en mantener sus puestos de trabaje o de
consequir nuevos empleca se estdn viends enormemente deterioradas.

1.2. La polftica de CCOO y UGT refleja una real aceptacisn de esta forma de flexibilizacién
de plantillas. As! expresa por ejempleo la crftica de la Secretacia Fetatal de la M-ujer
de CCOD & su Ejecutivo:

"La actitud respecto al desempleo femenino que se manifests en las jornadas de emples -
es una prueba de gque no se ha entendido el trabajo especffico hacia’la mujer més que co
mo una suma de pequefias reformas gque permiten en el fondo,que continue igqual nusstro pa
pel en_la sociedad y en el trabajo. Podemos afirmar esto, fundamentalmente porque por -
desgracia ratifica la actitud que se manifestd en la concepcifin del Plan de Solidaridad
Hacional contra el paro en el que se proponia la limitacisn del subaidio de paro a un -
miembro de La familia, con lo que evidentemente se exclufa a las mujeres y 4 loa jSve--
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nes de eate derecho. Es clerto que este punto se modificd despufs tras repetidas gueqay
de la CTM, perc subsiste una sords resistencia a defender en medio de la crisis el de-
recho de las mujeres a acceder y parmanscer en un puesto de trabajo. Sin aplicar gf--.
guiera una de las posiciones de pripcipic gue han sido tradicionales en ol movimients
abrero (al mencs en sus declaraciones y programas) que &8 la de la defensa del derechq
de las mujeres al trabajo, sin caer en la trampa de considerarlas competidores de log
hombres®™. -

Debemos afiadir, gue la actitud de las direcciones sindicales ante la adguisicidn de --
nuevos puestos de emplec para mujeres se basa en alternativas claramente discriminatno-
rias para eata. OC0O0 lo plantea introduciendo desgravaciones por eventualidad, UGT me-
diante la aceptacifn de la contratacifn a tiempo parcial,

En estas condiciones, la necesidad de luchar por la reivindicacifn del emplec de la my
jer en igualdad de condiciones no sflo es una pileza clave para el movimiento de muje=-
res, sino tambifn para el movimiento obrero, por los peligros que este tipo de propues
tas introducen de divisifin entre la clase obrera. -

En consscusncia nuestra alternativa contra la polfitica de austeridad en lo gue se ra-

fiere al trabajo mujer debe combinar:

a) La necesidad de desarrollar una alternativa programfitica de clase a la crisis, que
hoy es mis necesaria porque la magnitud de la misma plantes ante numercscs sectores
la evidencia de gue sflc las luchas de resistencia no son suficientes para acabar -
con el paro. De ahf la necesidad de ligar esas luchas actuales con una alternativa
capaz de acabar con esta situacifn, demostrando que la lucha contra la polftica de
austeridad es tambifn, la lucha contra la gestifn reformista de la misma que propo-
nen las direcciones sindicales mayoritarias. Gestifin que en el caso de la actitud -
ante las mujeres engendra la aceptacifin de elementos clarcs de divisifin de la clase
én su conjunto (salarios desigquales, prioridad en la prdida de empleo ..... ¥,

b} La organizacifin de la resistencia contra las medidas concretas de esta austeridad,

que en el trabaje mujer pasan por centrarlas en terno a:

..2l mantenimiento y desarrollo de las subvenciones destinadas a servicios sociales
{tales como los presupuestos destinados por el Fondo de Proteccifn al Trabajo pa-
ra guarderias laborales gque este afioc han sido practicamente anulados), mientras =
no #ean asumidos por el Fatado en su totalidad & fin de cuentas es nuestro ohieti
vo.

. El mantanimiento del porcentaje de mujeres trabajadoras en la empresa ante rees--
tructuraciones de plantilla, aun dejando clara nuestra oposicifin al conjunto de -
pérdidas de empleo.

. El veto vy la lucha por este derecho contra despidos de muieres por razones de ma-
trimonio, embarazo, excedencias por maternidad.... gue debe combinarse con un tra
bajo sistemftico de concienciacifin contra los ceses voluntarios y con la denuncia
de las presiones ejercidas en estos casos.

. En nuestra intervencifn mujer en los sindicatos estos temas deben ser combinados con =

el trabajo por las reivindicaciocnas globales del movimiento de mujeres y que se conere

tan en estos momentos en el aborto y =1 divarcio.

a) Primero porgue los procesos de radicalizacidn que se han analizado anteriormente ==
nos demuestran gue las mujeres trabajadoras no afSlo se incorporan a la lucha por --
cuestiones laborales, sino gue en muchos casos temas como &l aborto y el divorcio=
son fundamentales en su incorporacifn a la lucha.

b) Segqundo, porque al movimiento de mujeres le es imprescindible ganarse una correla--
cifn de fuerzas en torno a estos temas en el seno del movimiente obrero.

¢) Tercero, porgue en los procesos desiquales de toma de conciencia de clage, de toma
de conclencia feminista y de convergencia entre ambos, la intervencidn activa de =--
las trabajadoras sobre temas como aborto y divorcio es la condicién misma para gue
se realice nuestra aspiracidén: que las mujeres trabajadoras presidan la lucha por -
la liberacifn de todas las mujeres.

Precisamente por todo esto, las campafias centrales impulsadas por el meovimiente y por
tanto por las Comisiones de Trabajo Mujer de los sindicatos, han de ser impulsadas y -
apoyadas por nuestra intervencifn en y desde el conjunto del sindicato,

BALANCE DE LA ACTIVIDAD DE LAS CTM DE CCOO

Un balance de esta actividad exige, previamente, situar la evolucidn mus ha sufrido -
la situacifin sindical en su conjunto desde hace dos afios.

Frente al procesc inicial de afiliacifn tras la legalizacisn de los sindicatos y la --
conFiguiente incorporacifn a ellos de sectores de mujeres trabajadoras; frente al fun-
cionamiefhto mis abierto de las centrales a la celebracifn de asambleas, o la mayor fre
cuencia de reuniones amplias de afiliados tipo Consejos de ramo o lecAles... nos encor
tramos con que la situacifn sindical ha ido deteriorandose sustancialmente. Pocos me=-



sés despulls del Pactoc de la Moncloa comenzd el procesc (ho a an hecho) de la fuart
desafiliacifin, combinada con una mayor centralizacifin y m:t:nl de casi todas las doc:
siones y tareas en las alturas sindicales. =

Pricticamente han ido desapareciendc formas de rticipaciéin r haber casi desapareci-
do la realizacifn de asambleas; e inclusc las IE::-- rwninn-l:? tipo Conaejos lp:nli
se han convocado. Es decir, la estructura sindical ha ido quedando vaciada de formas de
participacifin y tambifn de pricticamente de organcs de base, pures las secciones de em-
presa (salvo honrosas excepciones) pricticamente no han existide o no han funcionado.

2.2. Sobre el balance propiamente de las CTM consideramos:

a) Que a partir del trabajo de estas se han conseguido pequefios perc significativos a-
vances: en la incorporacidn a los convenios de las reivindicaciones de la mujer,funm |
damentalmente en el terrenc de igualdad (salarios, accesos....) como en las subven-—
ciones a servicios sociales. Peugefios #xitos gue no se invalidan porque en algunos
casos hayan tenido dificultades para ser llevados a la prictica por la falta de se-
guimiento de los Srgancs sindicales y también por las propias CTM.

b) En reivindicaciones especificas, tipo aborto, si bien no ha habido un trabajo conti-
‘nuado de las CTM sobre el mismo, si han permitido debates y apoyos aignificativos en
el senc de los sindicatos. ¥ cuando menos se ha conseguido mantener una postura aun=-

gl-'lt a veces muy formal, perc abierta de las direcciones .sindicales hacia las luchas
el movimiento de mujares.

€] En cuanto a las Jornadas como las - del Proteccionismo o de Emplec, las tomas de posi-
cifn en muchos casos formales de la direccifin no invalidan la imporeancia gue han ke
nido en el terreno de concienciacifin de importantes sectores intermedics y de base -
del sindicato, en relacifin a las reivindicacionea del movimiento, asf como los nue--
voa campos en la concrecifin de lasm reivindicaciconas en &l terrenc laboral del movi-
miento de mujeres.

2.3. En el terreno de las relaciones de las CTH con las direcciones sindicales, aungue la re
ceptibilidad de los Srganos de direccifn respectc a las CTM ha tenido importantes dife
rencias (mas receptibilidad en Madrid y Catalunya, y pricticamente ninguna en Fuskadil,
en general los problemas gque han apparecidc se situarfan en el terrenc de:

a) La aceptacifn formal y casi exclusivamente en el terrenc propagandistico de las pro
puestas de las CTM por parte de las direcciones corres ientes.

b) Limitacifn por parte de las direcciocnes a la puesta en pie formal, de responsables
de trabajo mujer, pasando olimipicamente de tareas de apoyo para su masificacidn e
incluso consclidacifn. Las consecuencias qus en este terrenc ha tenido esta actitud
de la direccifin ha sido la lenta peroc progresiva desmoralizacifin y en alaunos casos
el abandono de mujeres que se hallaban realizando este trabajo, y por consiguiente
‘una pérdida de fuerzas para las actuales CTM,

2.4. En el terrenc del trabajo de las CTM hacia la base, afiliada o no, es decir a las traba
jadoras en general, este ha quedade determinadc en la mayoria de las ocasiones por:
a) La existencia de grupos de mujeres, CTM, fundamentalmente ligados a la estructura a
nivel de direccisn de ramo o de direcciBn local con précticamente ninguna relacifn
con la base a falta de asambleas, Consejos, o reuniones amplias de afiliados,

b) Las dificultades para agrupar, salvo en momentcs puntuales gque hay que aprovechar,
como Convenios, 8 de Marzo.... mediante charlas o similares a mujeres por la base.

) Las sscapas o nulas iniciativas de las CTH para intervenir acbre problemas apareci-
dos en empresas de su ramo o localidad en relacifn al tema mujer. Todo esc ha condi-
cionado la eficacia gque para el movimiento de mujeres podfa haber significado la pre
sencia de las CTM en CCOO. Pese a los avances en la avdiencia de las reivindicaciones
de la mujer en la clase cbrera, no ha existido un aumento significativo en la organi
zacifn de las mujeres trabajadoras.

1. EL PAPEL DE LAS CTM Y EL CONGRESO DE CCOO

3.1. Las medidas tomadas por la direccifn de Euskadi suprimiendo de su Ejecutiva la responsa
bilidad mujer, la actitud respecto a lo anterior del Ejecutivo Confederal, asf como el
planteamiento de la necesidad de restringir el nimerc de responsables en las direccio--
nes para hacerlas mis operativas, nos hacen preveer que la posicifin de la direccifin sin
dical seri que en las nuevas direcciones sindicales de CCOO no tengan cabida las respon
sables de trabajo mujer de las CTM. Peroc esto significarfa (aungue 3e mantenga la estruc
tura de las CTM por debajo) una pérdida de peso considerable en la implicacidn de las =1
decisiones de las mismas a la direccifn sindical, y por lo tanto, su configuracidn como
mercs organissmos asesores de la direccifn.

Por ello va a ser fundamental, en los préximos Congresos de CCOO no perder las posicio-
nes que hoy se mantienen en el sindicato. Es decir, dar la batalla polftica scbre el pa
pel que cubren las reivindicaciones de la mujer en la situaciSn actual y particularmen- |
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te en elterrenc de la lucha contra la austeridad; esta serd la mejor demostracifn de -
la necesaria presencia de sus responsables en los &rganos de direccién sindical.

1.2. Porque queremos gue las CTM cumplan la doble funcifin de introducir la conciencia v lan
reivindicaciones del movimiento de mujeres en el sindicato y de favorecer la mayor or-
ganizacisn del movimiento de mujeres, planteamos:

a) Respecto a sus relaciones con los Srganos de direccifin sindical, la presencia de mus
responsables en los mismos,tanto a nivel local, como de ramos, intentando implicar
sistematicamente en sus propuestas de accifin a los Srgancs de direcciéin.

bl Respecto a sus relacicnes con las trabajadoras, la necesidad de tomar en sus manoa
iniciativas respecto a los problemas gque surjan en empresas, ramos y localidades,es
vital para que las CTM puedan conectar con esa base de los sindicatos (secciones,
unicnes....) y con las trabajadoras en general. Las charlas deben ser un complemen-
to ms en esta actividad, perc no como hasta ahora, la prictica finica actividad que
desarrollaban las CTM.

3.3. En consecuencia, nuestra posicifn no coincide con los proyectos de la direccifén sindi
cal de mantener a las CTM cubriendo el papel de Srganos de propaganda y asesores, y sin
pricticamente ninguna otra tarea, ni tampoco con la que mantiene el MC de considerar a
lu-IcTH como algo ajenc de hecho a la estructura sindical en ceanto a su actividad es-
pacifica.

La mayor capacidad de las CTM para desarrollar iniciativas es algo gue debem-os con--
quistar con el trabajo cotidiano y en la préctica, sin plantear batallas apriorfsticas
¥ formales sobre la cuantfa de autonomfa gue les corresponde.

4. UGT

El debate de esta Conferencia (y particularmente, las aportaciones a ella de las Yy los cama
radas que militan en UGT) debe servir para concretar y ampliar nuestras actuales perspecti-
vas de trabajo en UGT.

Debemos partir de que en este sindicato no existen estructuras mujer de ninan tipa. Pero,
ademfs, hemos de tener en cuenta que en su prictica sindical las reivindicaciones especifi
cas de la mujer trabajadora (y mfs adn de la mujer en general) apenas tienen presencia ni
tradicifn. Esto, unido a la actual situacifn de esclerosis de las estructuras de base uge-
tistas nos exige una linea de trabajo que busque m8s la presifn hacia una concienciacifin fe
minista de sectores del sindicato, hacia una mayor participacifn de UGT en las reivindica--
ciones de la mujer y de la trabajadors en particular, gue hacia una batalla organizativa --
per la configuracifin de CTM.

5. OTRAS FORMAS DE ORGANIZACTION DE LAS MUJERES

La desafiliacifn tan grande producida en los dltimos afios, junto con la debilidad de los -
sindicatos y su actitud ante el tema de la opresién de la mujer, pueden provocar la apari-
cifn de agrupamientos con caracter mfs o menos coyuntural de mujeres trabajadoras y vincula
das en mayor o menor grado a las centrales sindicales.

En algunas ocasiones y ante determinados problemas podemos juzgar conveniente impulsar la
formacifn de organismos unitarios de mujeres a nivel de empresa, capaces de agrupar a mudje
res sindicadas o no. En aguellos que ya existen,llevaremos una batalla por la afiliacifn de
las compafieras, a la vez que impulsamos su coordinacidén. En todos los casos vamos a defern-
der su vinculacifn con las secciones y los comites. PEro hamos de tener en cuenta la com--
plejidad de procesos desigquales e incluso inicialmente sectarecs, ante los gue debemos man-
tener una posicion clara, combhatiendo su sectarismo, a la vez que flexihle: buscande los me
jores mecanismos para fortalecer la actividad del movimiento de mujeres v su unidad con los
sindicatos.

W1/ Cenlires demujeres anlracepcidn y sexvalidad.

Desde hace cuatroc afios en el Estado Espaficl estSn surgiendo grupos de mujeres preocupados -
por la contracepcifn y la sexualidad. Estos grupos recogfan y recogen la radicalizaciédn de
las mujeres a partir de problemas tan concretos como la contracepcifin e intentan darles una
dimensifn mayor, relacionfindolos con la problemftica general de la opresifn de la mujer.

1. Durante estos afios se ha producido un hecho de especial importancia: la despenalizacifin
aunque no la legalizacifn de los anticonceptivos. Esto ha permitido a la burguesia el in
tentar asimilar estas reivindicaciones del movimiento de mujeres. Su proyecto de crear a
través del Ministeric de Salud centros de planificacién familiar fracas® al mo tener las
posibilidades ni de peérsonal sanitario para poder desarrollar esta asistencia, nf{ de cor
trol ideclégico sobre esta.
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La simple despenalizacifin ha permitidc una comercializacidn del t

la -tdicinnlpzivldn quien esta organizando el cubrir esta ;.1,t,n2?:';‘323°,:{{32‘:‘::::

::;::T:::' ¥: '::qﬂgﬂég:j::: ?: ::;:‘: en organizar estos centros, por lo menos de forma
v cina privada W

puestos de la Seguridad Social destinados a -’tg; ;iﬁ::?lgl‘::::'t;:::r::::ﬂif'qgi‘zf S

gxigencia y la lucha para que sea el Estado
lice, quede en un segundo plano. a través de la Segquridad Sccial gquien lo rea

. El PSOE y el PCE a nivel general han aceptado esta l&gi _
ganizar centros de estas caracterfsticas sin infrlntigl:a;lp:;hi:t::‘ni.:l-;rg:;:h:?i::-
ma sanitario, sino introduciéndose en la via paralels de la medicina privada. Estos cen-
tros no tienen ninguna relacién con el movimiento de mujeres, ni tan siquiera en el te--
rrenc no asistencial tienen una gran diferencia con los centros privados, ya que no dan

:tl:u":;:::':;;f" sexual, ninglin contenido que permita a las mutferes ir tomande conciencia

. El Balance que hacemos tras cuatro afios de ex

prictica de intervencifn en los centros noa h:‘::::EI:.&u:: 3::n;; ?:.::::t:::I:ﬂcgzg tf
na actividad importante dentro del centro, ya que la situacifin con respecto a la contra=
cepcifn no ha cambiado cualitativamente. Que sigue siendo un eje central la legalizacifn
de todos los mEtodos anticonceptivos y el control de los grupos de mujeres de la Seguri-
dad Social, y que por otro lado, cada dia es mayor la cantidad de mujeres gque tiene cue

abortar ¥y gque la asistencia gue en este terrenc dan tambifin los centroas va a tener cada
dia mis importancia. ‘

¥ viendo por otro lado gue la tarea del grupo sigue pasando por una asistencia:

a) clara, ea decir gue asegure y garantice todo tipo de informacifin sobre anticoncepti-
vos, aborto y sexualidad.

b) feminista, gue tenga en cuenta las caracterfaticas sociales de las mujeres, contra to
do tipo de discriminacifn por edad,estado civil, etc.. =

c) qu; ia asistencia es una forma de atraer a las mujeres del barriec hacia el centro de
mujeres.

Sin embargo estos cuatro aflos de experiencia nos han demostrado que:

al no es en el centro donde debe garantizarse una asistencia de calidad, porque ni loa
medins econfmicos, ni la infraestructura del centro permite dotarse de los medios --
téenicos adecuados para dar una asistencia de calidad cualitativamente superior a la
de la Seguridad Social.

b} Mo se trata de satisfacer las necesidades sanitarias individuales de las mujeres,si-
no de utilizar la asistencia como plataforma reivindicativa para que la Sequridad So-
cial asuma este papel de los centros y desarrolle una medicina preventiva. Fatamos en
contra de desarrollar un sistema paralelo de sanidad aunque sea a nivel primario. Cons
tituyende esto nuestro objetivo central.

¢} Se trata de elevar el nivel de conciencia de las mujeres que acuden e incorporarlas a
las actividades gue el grupo realiza en relacifn a otros temas relacionados con la 0-
presidn de la majer.

d) Que la inmensa mayorfa de mujeres Van al centro a resolver su problema en relacifin a
la contracepcifn y el aborto, y dque el grupc no capitaliza organizativamante a través
del centro, al no organizar a eatas mujeres, ya que estas, en su mayoria, se croani-
zan en sus lugares naturales (AAVV, Sindicato, eto...).

. En este momento no se poede hablar de una poiftica da intervencibn mn toddon los centros
por iqual, ya que la experiencia ha llevado a cada uno de allos a una préctica distinta

en la cual no les une ni saiguisra la idea de la planificacifn familiar gue en un princi-
pio fuf el eje central; unos mantienan como tarea central la asistencia ginecolfaica, o-
tros se han limitade a la acrividad sobre &l aborteo, Yy unces pocos al pelf-help lautocono
cimiento-autoexamen) .

for otro lado, la situacidn es muy Aoniqual seqin localidades: mientras en Catalunya ya
exigten centros de salud organizados con fondos municipales y con conciertos con hospita
les, en Fuskadi el PNV intenta organizar una red sanitaria paralela, y en otros Ayunta-
mientos con mayorfa PSOF quieren utilizar las antiguas casas de socorro (desprovistas de
todo tipo de material) en casas de gsalud, donde se d& asistencia primaria y cubra entre
otras la asistencia ginecolSgica. Mediante oposiciones se cubre el personal necesario
¥: Aunfque &n algunos CASOS todavia no han negado la pacticipacifin de los qrupos de muje-
res en la tarea de informacisn y formscifn, utilizacifn de ficheros, control sobre la a-
sistencia. etc... estd claro que ssto lo van a tener al margen de cualguier relacifn con
el movimients de mijeres, gue no sea la relacifn estricta formal.

TAREAS DE LO% CENTRDS DE MUJERES
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5.1.

5.3.

ii‘i

5.5.

Dada la desigualdad existente, la actividad que el movimiento debe desarrollar en torno a
los centros es muy distinta segn las caracteristicas particulares de cada uno.

En los sitios donde ni el Estadc a través de la Seguridad Social, ni los Ayuntamientos
plantean esta asistencia, es correcto gque el movimiento de mujeres organice centros y
cubra la asistencia ginecolBgica. Aungue eata no puede absorber por completc al grupo
de mujeres, es a partir de ella, aungue cubra un papel secundaric, como se puede plant
tear una mejor lucha porgque sea la Seguridad Sccial guien lo asuma como parte de la a-
sistencia preventiva en los ambulatorics, con perscnal especializado, profesionales y
el control de los grupos de mujeres en cuanto a la asistencia gque se imparte, charlas,
etc... Esta serf la tarea y actividad del grupo, relacionada primerc con el ambulato-
rio: denuncia de médicos, charlas con las mujeres, etc... y despufs coordinando los es
fuerzos de todos los grupos de los distintos barrios para centrar la batalla contra el
gobierno de UCD y sus proyectos sanitarios en lo que afecta a la mujer.

La actividad del movimiento en agquellos sitiosm donde la Seguridad Sccial u otros oraa-
nismos (como en Catalunya) extiendan esatos centros, irf encaminada exclusivamente a asu
contrel, no a su realizacidn, favoreciendo asf el gue el grupo realice ctras activida=
des en relaciSn a este tema y a las campafias del movimiento.

Las iniciativas a cargo de los Ayuntamientos, serfn una oportunidad para extender esta
alternativa, siempre que estas cubran unas minimas condiciones de viabilidad, sanita-
rias, etc..., pero esto lo reclamaremos dentro de nuestra alternativa de sistema unico
sanitario, con fondos a cargo del Ministerio de Salud.

Los grupos de mujeres de self-help,aunque abordan la problemftica de la sexualidad des
de una Sptica muy individual, deben incorporarse a esta lucha contra la Seguridad So--
cial y por un tipo determinadc de asistencia, si no se incorporan a esto, corren el pe
ligro de convertirse en grupos circulistas y cerrados en af mismos.

Estos grupos de mujeres, con toda su diversidad, tienen gue desarrollar una actividad
hacia las organizaciones vinculadas al barric donde se encuentran las mujeres, median-
te charlas en torno principalmente a sexualidad, contracepcifn y aborto, fomentando
cualguier tipo de organizacifn esporfdica o permanente de muierss en el barric para
que: ante las movilizaciones en la zona estos nuclecs de mujeres llequen a un nimero
mayor de mujeres para el impulso de esta lucha. For el tipo de nficleos de mujeres, pe
quefios, aislados en su barrio, que surgen esporfdicamente, aparecen y desaparecen, el
grupe de mujeres del centro tiene que hacer de puente entre estos nicleos y el movimie
to, para gque la intervencifn en los barrios en esta primera fase,la rentabilice de al-
guna forma el movimiento.

6. EJES PARA CENTRALIZAR ESTA ACTIVIDAD

Doa son los ejes gue hoy pusden centralizar el trabajo de los distintos centros:

‘il.

‘III

6.3.

La lucha porque la seguridad social lo asuma como hemos explicado, junte con la pre-
si6n para que los Ayuntamientos lo realicen.

La lucha por el derecho al aborto, yva gue en todos los centros existen comisiones de
aborto, ¥ que va a ser una lucha de mucha duracifn, que guarda una estrecha relacién
con el problema asistencial y la contracepcidn.

La coordinacifn de loa centros en torno a estos ejes permite, no s8lo una centraliza-
cifn y profundizacifn del trabajo de cada grupo, sino ademfs una mayor aportacifn al
movimiento de mujeres y a sus coordinadoras locales, ya que pueden aportar una Sptica
y problemitica especifica, a la vez que desarrollar las campafiasm gue el movimiente ir
pulsa en los distintos barrios.

IV/ Aboro :el darecho de les mujeres a elegir.

1. La opresifin sobre las mujeres se manifiesta de forma muy agudizada en el terrenc de la

sexualidad y en la negativa a ejercer una maternidad libre. La maternidad es la funcis
social primordial que la burguesia impone a las mujeres, y en consecuencia se la nieqga
el derecho a decidir libremente y a disfrutar de una sexualidad gue no tenga como fin
procreacifin.

El derechc al aborto es, pues, el derecho a una maternidad y una sexualidad libre, el
racho de las mujeres a elegir si guieren tener hijos o no, cufntos v en qué sondicione
vy el derecho a disfrutar libremente de su sexualidad, haciéndola totalmente independis
te de la maternidad. En definitiva, el derecho al aborto es el derecho de las mujeres
elegir, controlar y disponer libremente scbre su cuerpo y sus funcicnes.
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3.

4.

La burguesia, al tiempo que impone a las mujeres la maternidad
do el aborto, niega las condiciones para tener hijos .a.cu.u..;nﬁthéfizzd?.’1E::Ti:::¥
cia de pervicios sociales (guarderias etc...), la pobreza econfmica en la que condena a
vivir a la mayorfa de la poblacifn, hasta la discriminacifn contra las madres solteras,
son algunos de los factores que llevan a las muieres a abortar aln en la clandestinidad,
en pfsimas condiciones sanitarias, arriesgando la creel ¥ la vida. Porque son muchas
las mujeres gque son juzgadas y encarceladas por aborto, y muchas las que mueren anual-
mente en el Estado Espaficl por abortar en malas condiciones sanitarias. Fsto revela el
caracter clasista de la penalizacifn,ya que las vfetimas de estos hechos son siempre mu

jeres de la clase obrera que no tienen ni los medios econfs £ 8
Tia para abortar en otros pafses. icos ni la informacifin necesa

El aborto no debe ser entendido como un medio de control de la natalidad, sino come un
recursc al que se acude en caso de producirse un embarazo no deseads o no viable por -
cualguier causa y al que las mujeres deben tener accesoc en las mejores condicicnes.

Lo mejor seria que ninguna mujer tuviese que recurrir al aberts. Por ello el Fstade de-
be garantizar el acceso libre v real a m&todos anticonceptivos y una mayor investigacidn
para que &8tcs no sean molestos, dafiinos para la salud o ineficaces. Y debe garantizar
tambi#n el bienestar de los nifos, al tiempo gue deje de recaer sobre la mujer, y sobre

;1 marco privado de la familia, toda la carga de la manutencién y educacifn de los hi-
os.

LA POLITICA DE LA BURGUESIA

4.1. La polftica de la burguesia con respecto al aborto responde a factores sconSmicos e

‘ideclSgicos. Tras algunos intentos en las Cortes de la IT repiblica para que el dere-
cho al aborto sea constitucional y su legalizacifin en la Generalitat de Catalunya, el
regimen franquista promulgd una ley sobre represifn del aborto en Fnerc de 1941 gue
estaba basada, segfin expresa la propia ley, en motives demegrificos: para fnstaurar la
Espafia Imperial, era necesario alcanzar una poblacifn de 40 millones de habitantes.
Por otra parte, los motivos ideolfgicos para la burguesfa residen en el hecho de que
el reconocimiento del derecho al aborto implica el cuesticnamiento de estructuras hf-
sicag de la sociedad capitalista: la familia y el sometimiento de la mujer en ella.

4.2. La Iglesia, por su parte, ha incidido especialmente en las condiciones morales de la

sexualidad, considerands un crimen gravisimo todo tipo de control de natalidad,desde
las pricticas anticonceptivas hasta el aborto. Su enfogue viene determinade por una
actitud bfsica ante la sexualidad: su aceptacifn sflo comoc medio de reproduccifn. Al
mismo tiempo, las posturas represivas sobre la contracepcifin v el aborto buscan requ-
lar el comportamiento de la mujer mediante el temor al embarazo: "el placer sa malo,
el embarazo el justo castigo y el miedo al embarazo un freno seguro al libertimaje y
la inmoralidad”.

4.3. En la situacifn actual se viene a afiadir la crisis econfimica en la cual la burguesia

necesita mantensr a las mujerea atadas a las tareas domfsticas y al cuidado de las hi
jos para gue no reivindigquen su participacifn en el trabajo asalariado. Esto, unido a
la politica del gobiernc de UCD de restringir las libertades democriticas para todos,
v en especial para las mujeres, y sus concesiones a la derecha y a los sectores mia
reaccionarios, configura las coordenadas de la politica de la burguesia con respecto
al aborte en el Eatado eapafol.

LOS PARTIDOS OBREROS MAYORITARIOS

. El PSOE declara estar por la legalizacifn del aborto. Sin embargo este tema fuf uno de
los més conflictivos en su dltimo congresc aprobfindose finalmente aungue no sin difi-
ecultades. Su actitud durante la campafia contra el juicio de Bilbao fué denunciada, va
gue al abstenerse en los Ayuntamientos sobre la mocifn pressentada en favor de la am-
nistia y la derogacién de la legislacifn en materia de aborto, impidieron gue muchos
organismos se posicionasen por el aborto, llegande inclusoc a protagonizar un gran en-
frentamiento con el movimiento de mujeres. Posteriormente, ante la evidencia de la di
mensifn de la campafia, tuvo gque rectificar su actitud. Hasta el momento no han tomado
ninguna iniciativa an faver de este derecho.

5.2. El PCE ha mantenido una postura mfa clara y activa. Su reciente iniciativa de presen-

tar a la opinifn piblica un proyecto de ley scbre aborte no deja de evidenciar que el
derechs al aborto va a ser un tema importante en el prdxime periodo, y su oportunismo
al haberse producido al tiempo gue la coordinadora estatal elaboraba su proyvecto sin
haber participado en los debates de este. El proyecto que no estd todavia presentado
a las Cortes, es criticado por plantear un plazo muy restringido (de tres meses) para
poder realizar el aborto como fecha limite, lo gue realmente no df tiempo suficiente
a las mujeres para decidirse y supone muchfsimos mSs riesgos para aguellas que deci-
dan abortar clandestinamente con un embarazo mis avanzado.
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6. LA COORDINADORA ESTATAL DE ORGANIZACIONES FEMINISTAS

Eata Coordinadora ha elaborado un proyecto gue plantea un plazo de hasta las 22 semanas

[ de embarazo a partir de las cuales habri gue alegar causas sugenfsicas, terapfuticas o so

| ciales para que se pueda practicar el aborto. Este proyecto, aunque es un poco mfs amplio,
se¢ ha quedado, al igual que con la ley de divorcio, entre una regulaciSn gue no sea invia-
ble &an la actual legislacifin ¥ la sensacifn de que esa ley no va a sarvir para nada al me-
nos de momento. Por otra parte, subiste el debate entre legalizacifin y despenalizacién,da-
do que el proyecto se aprob® sin la presencia de las independientes.; todos estos factores
pueden determinar la campafia,siendo posible que este proyecto no aglutine a todo el movi-

miento en torno a los dos puntos centrales: la legalizacifn y lom plazos.

Para la situacifn actual en el Estado Espafiol fuf fundamental el juicio contra las 11 mu-
jeres de Bilbao gue consiguis remover toda la opinifn pdblica. La numercsa propaganda y pu
blicidad a favor del aborto y las movilizaciones llevadas en torno al juicio fué lo que per
miti§ decir gue se habfa abierto una nueva etapa en la lucha por el derecho al aborto. Per™
mitis ademfs denunciar el carfcter clasista de la penalizacién.

T LA POSICION DE NUESTRO PARTIDO

7.1. ¥a hemos explicado nuestros argumentos por el derecho al aborto. 58lo tenemos que afa
dir gue esta defensa no se acaba con la destruccifn del sistema capitalista, porgue —
el derecho al aborto significaff siempre la total libertad de las mujeres para poder
decidir libremente.

7.2. Estamos por la legalizacifin del aborto y no simplemente por su despenalizaciéfn, ya
que &sta no garantiza las condiciones en gue queremos se realicen los abortos. Ademfs
legalizar obliga al Estado a definirse a favor de maste derecho, rompiendo asf la do-
ble moral burguesa, gue sobre este tema domina en toda la sociedad. Legalizacifin im-
plica tambifn despenalizacifn y no deben contraponerse para permitir gque la defensa
del derecho al aborto incluya a los sectores que estfn por una y por otra.

7.3. El aborto debe de ser totalmente gratuito,a cargo de la Seguridad Social, financiando
esta“los centros dependientes de la diputacisn y ayuntamientos, para gue las mujeres
que no estin aseguradas puedan realizarlo. Esta es la Gnica forma de que el aborto
sea asequible para todas las mujeres y de impedir la especulacifin de la medicina pri-
vada en este tema.

7.4. Minguna mujer debe verse obligada a exponer sus motives © causas para abortar. Hay
que tener en cuenta que no son sflo motivos econfmicos o sociales los que pueden lle-
var a una mujer a abortar sino tambifn no querer tener el hije y no haber tomado las
medidas necesarias o haber fallado estas. Aborto libre significa gue todas las muje-
res tienen el derecho de abortar por su propia decisifn, sin mediar ni padres, ni ma-
ridos ni tribunales especiales en la decisifin de la mujer. Esto incluye tambifn que
no haya discriminacifin por razones de edad, estado civil, nacionalidad, clase sccial.

7.5. El aborto es una cperacifin simple y sencilla en la mayoria de los casos si se realiza
&n las debidas condiciones sanitarias e higifinicas, con los métodos adecuados y si se
realiza por profesionales. Sobre estas condiciones y sobre la garantia de que exista
esta asistencia en todos los hospitales y centroa sanitarios debe realizarse un con-
trol permanente a nivel zonal, por los grupos feministas organizados en barrios y sip
dicatos.

7.6. La actitud de los m&dicos con respecte al aborto plantea serios problemas. La obje--
cifn de conciencia, as decir, la negativa de un médico a practicar abortos por razones
morales ha servido en muchos paises para favorecer la medicina privada ya que ante el
dinero los médicos obvian sus objeciones morales. Los médicos gue trabdjan ‘en centros
oficiales, se supone que estfin al servicio de la scciedad y por ello no tendrfan nin-
glin derecho a negarase a cualquier opezacifn, pero popularmente guizfs no sea bien en-
tendido que se obligue a un médico & practicar abortos si realmente va en contra de
sus concepciones. Aparte estf el problema de ponerse en manos de un médico que ests
contra el aborto. Lo gue debe garantizarse es Jgue ningdn centros hoapitalario o sani-
tario podrf negarse a practicar el aborto a tantas mujeres como lo soliciten,sufrien
do en caso contraric una penalizacifn.

7.8. El aborto debe ser lo mfs libre posible y para ellc se debe garantizar una informacifn
a todos los niveles para las mujeres. Tener el conocimiento exacto de lo que presupo-
ne un aborto en cada momento del embarazo, para la madre, para el feto, para la socie
dad, el mStodo que se le va aplicar, las posibilidades reales de vida del feto, etc..
5i los riesgos para el cuerpo de la mujer son graves, o las posibilidades de vida del
feto son claras, a partir de un momento determinado del embarazo, tenemos dos posibili
dades, o fijar un plazo que coincida con lo que clinicamente se determina como limite
{fijado en 28 semanas) o, despufs de haber informado y tratado de convencer a la mujer
dejar que sea ella guien tome la decisifn, lo gque equivaldria a no fijar ningin plazo.
En cualguier caso planteamos gue se debe hacer lo posible para evitar que ninguna mu-
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jer #e sncuentre en una situacifn lfmite, gue ha
y que evitar edars ba d
no se desea y que hay gue abortar, si asi se decide, con las nzﬁnrel :;:TI:;:;:-.p;i

sibles. ¥ frente a los intentos de ponar limite
sia, anteponemos el derecho de la -Egat = -luqs:..n todos los aspectos de la burgue-

7.8. La mejor forma de defender estos puntos es mediante su articulacién
&n una ley. Una
I:EnP:{n::. -:pllclr a amplias capas de la poblacifin cSmo se concreta en la Ezqinlu-
§1t| y po de abortoc que gueremos, pAra gue no Apareica como algo abstracto. Posibi
ﬂﬂ;; una alternativa concreta a los posibles intentos de la burquesia de legall
’.rlund.t rto muy restringido. El movimiento de mujeres deberfa llevar la fniciativa
--: a ‘1:“‘ de la ley, llamando a los partidos obrercs, sindicatos, etc.. a discu--
: ) l!T ar, apoyar y luahar conjuntamente por la defensa e imposic¢ifn de esa ley.

s muy importante que en el transcursc de una campafia por el derecho al abortoc apa-
r-:;;; todos los esfuerzos unificados en la defensa de un s8lo proyects frente al de
la 1du& :Ir qutlutilitnr las posibilidades gue df el Parlamento insistiendo, en la ne
:::t. P*:ﬂq:: ‘ﬁzdsnzilzzzt;rlﬁl de lom E-rtldul obreros defiendan la ley unitaria-—

L o fundamenta ra uir el 4 ho =
vantar una campafa lo mis planificada pn.ihg:. o S s el X

B. LA CAMPARA QUE HAY QUE DESARROLLAR

podemcs prever desde ahora que la campafia por el derecho al aborto va a ser larga y difi-
cil. El movimients de mujeres es el que debe llevar la iniciativa, y animar esta campafia
favoreciendo la involucracifin activa de amplias capas de la poblacifn, de los partidos,
de los sindicates aprovechands sus definiciones de congreso a favor del aborto, de las --
Asociaciones de Vecinos, etc..

8.1, Para congquistar ¢l apoyo masivo a esta campafia se necesita realizar una larga fase de
explicacifn y sensibilizacidn, poniendc de manifiesto todos los aspectos de opresifin
gobre las mujeres que implica el no reconoccimiento del derecho a elegir, Para elle es
necesarioc realizar amplias movilizaciones contra los juicios y por la amnistia para
todas las mujeres encarceladas por aborto.

8.2. La campafia debe dotarse de unas. formas organizativas propias por varlas razones!

ya hemos dicho que la campafia va a ser larga y diffeil y tiene que ser ademis ofensi
va, lo gue implica que el movimiento de mujeres con sus fuerzas actuales no la puede
ni la debe llevar adelante por s{ solo, ya que supondria abandonar sus otras tareas y
actividades. Porgque ademfs posibilitarfa la extansifn a amplias capas de la poblacifn,
asumiendo tareas concretas en esta campafia y reforzando asf el movimiento de majeres
y los demfs movimientos que participasen. Es decir, estamos por la creacifn de arupos
mixtes en centros de trabajo,sindicatos, barrios, pueblos, entre la juventud, ete...
con la finica problemftica del aborto y la contracepcifin. Estos gqrupos estarfan crea-
dos, fomentados y dirigidos deade el movimiento, perc con autonomia para convocar ac-
tos, charlas, acciones en la calle, etc... Tendrfa gue haber una coordinacifin perc pa
ra cosas puntuales, dejando clarc gue su actividad fundamental es desarrollar la cam=-
pafia en los lugares que estén organizados.

8.3. Gobre la realizacifn de abortos por parte de los grupos de mujeres pensamos gue Se-=
ria correcto en una fase mucho mis avanzada de la campafia ya que podrfa servir de e-
jemplo del tipo de asistencia gue queremos, & la vez gue emplazfbamos fara que fuera
la Sequridad Seocial gquien asumiera esta asistencia. A la vezr serfa un facter impor=
tante de propaganda para la campaiia cuando contasen Con el suficiente apoyo pATA Tea
lizarlos-abiertamente ¥ no se atreviesen a reprimirlos.

Sin embargo, seria un error hacerlo en estos momentos en gue la campafia ni tan siguile
ra ha empezado y cuando el movimiento no seria capaz de resistir distintos problemas
que surgiesen: represivos, de condiciones sanitarias, contar con, profesionales sufi-
cientes comprometidos, etc... Por todo esto tiene gue ser al calor de la campafa que
levante el movimiento y con grupos ligados a &1, con personal profesional, como esta
actividad se tendrS que desarrollar a medio plazo.

El ejemplo del movimiento feminista italiano que supo levantar en el momento oportunc
estos centrosm A la ver que con una fuerte y larga batalla por el derecho al ahorto,

lo que sirvi$ para arrancar una victoria importante asf como para fortalecer al pro-
pic movimiento nos debe de servir como ejemplo.

Q)
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V. Teminismo y consTruceidn del Rarfido.

¥a se han dicho las tareas gue el Partido tiene gue llevar adelante en el movimiento,
Peroc hacer estoc supons conseguir gue el partido esté en condiciones de hacerlo, que pue
da aparecer ante los ojos de las mujeres y del confunte de la clase obrera como un par-
tido que defiende los intereses de las mujeres. Por eso, la otra qrin tarea es adecuar
crganizativamente 4l partidc para llevar adelante estas tareas, para no diluirnos en el
movimiento y para garantizar la dedicacifn especial y cotidiana de nuestro partido en
direccifin a este, imprescindible para la construccisn del partido,que lo cree impras--
cindible para acabar con la opresifn de la mujer,con la divisifn en el seno del movimien
to obrero, que cree estas batallas conllevan otros aspectos generales dentro del mo
vimiento obrero de acifn en las relaciones no opresivas hacia las mujeres. -

El Partido impulsd el surgimiento del movimiento de mujeres en el FPstads Espaficl desde
su inicio en 1975. Con una orientacifn correcta supimos incidir en el procesc de radiga
lizacifin de las mujeres, impulsar el desarrollo sectorial del movimiento v gue eate y
nuestro partido tuviera una presencia importante en el movimiento, Sin embargo, no su-
pimos ir reorientando nuestro trabajo a medida que evolucionaba la situacifin politica

y perdimos en gran medida el espacic polftico de la situacifn anterior, no siendo capa-
ces pues, de Incidir y diriqir a este en la situacifin de desorientaci&n en qUEe S8 encon
traba, teniendo una gran responsabilidad ante la evolucifn experimentada por &l movi-<"
miento y habiendo dejado de ser en este un factor objetive.

EL ¥V CONGRESO

V Congresc se realis8 en el momento de mayor auge de nuestra intervencifin en el movi-
entc, Sin embargo full precisamente después del Congrese cuando el partido disminuys su
tervencifin y empesé un procesc de descomposicifn del trabajo mujer dentro del mismo.

1. Nueatro punto de partida pues, para cualquier balance es el V Conareso.
Este supuso un intento de rearmar al partide, homogeneizarle ¥ comprometerlc en la di
reccifn del movimiento de mujeres, y una recrientacifn tfctica sobre ouf movimiento
debfamos construir y el por qué de una pricrizacisn fundamental hacia las mujeres de
la clase trabajadora y los sindicatos.

i. Podemos constatar, un aflo y medic despufs, como este intento fuf un intento con limi-
taciones grandes desde el principio, para todas las barreras que debfa superar, gue
iban mis alld de las limitaciones propias del partido, del congreso y de nuestras pro
plas crisis. -

3. Al decir limitaciones no queremos justificar los propios errores del partido, sino dar
los elementos necesarios de balance y nos parece que la limitacifn y el error funda-
mental, ful tambifn en este tema la incapacidad de la direccifn de centralizar en el
debate del congreso a todo el partido, hacerlo participar y conseguir gue minimamente
el conjunto del congresc se sintiera representado en eatas resoluciones. La inmensa ma
yoria de las direcciones nacionales, provinciales y la direccién central no estaban aT
madas on el congreso para la direccifin de este trabajo y la exigua mayoria de las resc
lucicones del Trabajo mujer, y el gran nilmerc de abstenciones respondian a esta misma
impotencia. Perc una ves mis deblamos constatar que ni el voluntarismo de las camaradas
de la secretaria estatal, ni la correccién de unas tesis que nos pudieran en lo funda-
mental armar para la intervencifn en el movimiento eran suficientes para empezar.

4. A la luz de la situacifn, en lo fundamental, tanto en las tesis como en todo lo que he
mos escrito, politicamente era correcto. El finico error de apreciacifn era el optimis-
mo con que abordamos la masificacidn inmediata del movimiento a través de las secreta
rias sindicales y la misma concepcifin de masificacifin y organizacifin que analizfbamos
para &l conjunto del movimiento de masas.

5. El poco debate en &l Congreso llevs a gue luego cada direccifn interpretara estas re-
scluciones de forma particular. En algunos frentes llevd a nuestra desaparicifn de al
gunos grupos de mujeres, ain asegurar nuestra presencia on otros: en otros, centrarnos -
en grupos sectoriales, despreciando la aparicifn centralizada del movimiento, y sin gue
el Partide pusiera todos loa esfuer:zos necesarios para que este trabajo resultara ren-
table para el movimiento y para el Partido.

SITUACION ACTUAL

1. El resultado de sato ha sido que cada direccifin ha seguido tirando con su experiencia
propia, o peor, cada fraccifn de mujeres del partido de una manera descentralizada y
voluntarista, ha sequide manteniendo su presencia, cada vez menor, en el movimiento,
no tanto como LCR sino como camaradas conscientes de que para ser militantes revolu--
cionarias tambifn hay que militar en el movimiento feminista, produciends situaciones
de deshomogensizacifin total, aplicando tlcticas distintas segfin loa frentes y temas.
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6.2. :.:;ﬁ:::::cid? ha llevado a la prictica desa
ma encia smuchas camaradas han hecho la opcifin de sali
r del rtido ai -
::'.:::::E:“:::ltFﬂliticl- importantes, otras se han dedicado a tlg:ilitll: :.5::;::.-
se debilits ﬂllir::ourf:::I,ﬂd:;:::::::ﬁp';:t;]'lrﬁﬂg"1 con lo gque la fraccifn ademfs
. - al consiguisnte progresive 4 -
rioro d:I trabajo mujer a nivel organizativo, desaparicifin d:“1. crn’-st.tnl. nlnig::-
les, o bien su debilitamiento o separacifin de la direccifn cotidiana del Partido.

4.3. En estas condiciones cada fraccifn ha reproducido la interiorizacién de que la inter-
'ugeign :n el movimiento de mujeres es necesaria, peroc que su relacifn ::: la construc
cibn de la ICR es una utipia. El balance que podemos hacer de la intervenciSn diaria,

de acercamiento a las mujeres en general o t
jerss, nos parece fundamentalmente nnq;éigg. anbian Sn especinl SLNIEIRISMLO e My

paricién del trabajo mujer del partidojco

4.3, Ha sido s6lo despufs de afic y medic con esta situacifn de deterioro progresivo cuando
la direccifn se ha planteado medidas para retomar el trabajo mujer. l::tu no exime, si-
no al contrario plantea mis claramente la responsabilidad de la direccifin ante la si-
tuacidn actual del trabajo, de nuestra escasa presencia y de mue durante sste peiodo
sa hayan producido posiciones de subvaloracidn del trabajo mujer.

5. CONSIDERACIONES GENERALES

5,.1. la incomprensifn politica de la importancia de una fuerte intervencifn del partido en
el movimiento de mujeres lleva a un errer grave: considerar nuestra intervencifin comoc
algo coyuntural: en #pocas de auge, perc no en Epocas de crisis. Entender la importan-
cia de nuestra intervencifn en este movimiento, de la necesidad de esto para gue un
partido revolucionaric que gquiere transformar la sociedad pueda dotarse de una polfti
ca gue recoja todos los aspectos gue esto comporta, significa aumentar nuestra prtlnE

cia permanentemente en &l movimiento, unica garantia , entre otras cosas, de poder ba-
tallar por su direccifin politica.

5.2, La asuncifin por todo el partido, y particularmente por sus direcciocnes del debate po
1ftico mobre la opresifin de la mujer, es una necesidad para la formacifn completa del
conjunto de los y las marxistas revolucionarias ¥ una necesidad para enfocar correcta
mente la intervencifn y elaboracifn programftica en todos los sectores y para situar
en cada frente de lucha la prioridad del trabajo por la construccifin y direccifn del
movimiento feminista, El partido debe demostrar capacidad polfitica y eficacia en su
intervencifin y funcionamiento para ser y aparecer como la corriente polftica mis com
prometida en el impulso del movimiento de mujeres y eéllo debe reflejarse tanto en su
composicifn como en la tendencia a una representacifn proporcional de las camaradas en
los equipos de direccifn, que haga posible no sflo la direccifn y centralizacifn del
trabajo feminista, sinoc tambifn su expresifn en el conjunto de tareas de elaboracifn
e intervencifin, sin esto, la incorporacifn de camaradas responsables de trabajo mujer
en los organcs de direccifn serfn simplemente una descarga de tareas o la disculpa de
"arrores u olvidos® del resto de camaradas.

5.3. Que el conjunto del partido asuma la problemftica de la mujer, significa que todos vy
todas las camaradas saben y pueden defender sin necesidad de recurrir "a las especia
listas” nuestras posiciones en los organismos del movimiento. Significa también com-
batir todas y cada una de las expresiones de un comportamiento machista, combatir las
actitudes que se basan en el mantenimiento de la opresifin de la mujer, donde el len-
guaje juega un papel importante como delator.

5.4. Reclutar a mis mujeres implica que estas aprecien en el partido las condiciones nece
sarias para militar en igqualdad de condiciones respecto al hombre.

LT MEDIDAS ORGANIZATIVAS

Cada direccifn debe tener una responsable de trabajo mujer y Crear o consolidar una CTM.
Estas dependen de los organcs de direccifn a los que deben orientar y ayudar en sus ta--
reas de direccifin, sin gue en ningdn momentc estas comisiones de trabajo sean un Srganc de
direccifn por s! mismas. La direccifin ejecutiva del partido debe de contar con una secretd
ria estatal capaz de elaborar y centralizar a nivel de Estado, siendo ssta la tarea exclu-
siva de estas camaradas en el partido. Fn todas las localidades y a nivel eatatal tiene
gque haber reunicnes de fracciones de intervencion en &l movimiento de mujeres como instru
mentos para homogeneizar en torno a la tfctica de intervencifn en este movimiento, siempre
bajo la orientacifn de las direcciones. FPara que la militancia en igualdad de condicicnes
se pusda llevar adelante, es obligacifn de las direcciones montar servicios de guarderis
en ocasiones de determinadas reuniones y necesidad de tener en cuenta la situacifn espe-
cifica de las y los camaradas con hijos.
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