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Por desconocimiento do la aituacion en las comorcua nos limitaremos a B~JC~Lo­
NA pnr rcf~cjnr la situncion actual. 

Se evt dcapcrta~o en cotos moocntoD un cierto intcrcs en torno ol convenio 
Provincial . El sector maa interesado ce la cmnresa rneaiana y pequcfia, que es 
el sector que no hn cone:oBUido nineun o.ur.~ento oa.lv.rinl en lo que va de afio o 
que los convenios firondos no han satisfecho apenas el amento ael coste de la 
vida. Junto al factor economico en estas empresas jueea un papel muy ~portan­
te , las reivindicaciones de lna 40 horas eemanaleo yn ~uo la mayoria loo sabo­
dos. La situacion do falta de libert nes sindicales empuja tarnbicn con fu rza 
de cara n Un3 rnov11izacion conjunta, as si se tiene en cuenta cue lao recin­
tos mo idas del cobierno son una provocecion en este terreno. En catalufia la 
rcivindicacion do las !ieotna, opulercs quitadas deodc adrid puede ~ugar un 
papel i portante . La D.Mictia... laboral y el proble :n del paro tOl:'bi n ee1-e.n 
puntos de eopuje . 

t.l problctm ns serio no citu.n. en lo.e p,r::mdec eo rosas . Eztas a enas se an en­
terado del conveno Provincial. S6lo aquinist y acosa parece ccr que pue en 
jugnr su po.pol. De todao fonms los convenios de est e enmrcsas :han i do todos 
al laudo excepto Pcflaso, y en alcunas a se ~lant o en su mo ento qnnnnnñnnn 
la alternativa del Convenio rovitcial . Tembien hay que deotacar que eat s cm­
pres a si bien cstnn bnst nte co trol da or el FSUC y PSOE, loa tr bujadorco 
oon muy sencibles, e:obretodo S T, a "colaborar" ante una posible moviliz cion 
uero os decir uo 1 bien lo import~tce es ue s pusieran a la cabeza por 

les rcivi icacion e e tipo ~ocial y político en caco oe ~ue no lo h~ pue­
den v rse arr atr das mao fe.cil ente e el afio pao o al paro. 

Lo grave es q e la e rosa mediana y pocuefia cote 
ir a ln hil lea si no van ;Lo.s r;rar.dos n cabeza. 

o ce lo pensaran ucbo en 

En ucsurnen, so empieza a caldear el ambiente n funcon dol tral>ajo que e~ e ta 
rcali nndo pero no con mucho impotu. 

Un punto tambien i~portente e el papel que ue e ¡jupa.r lo. hucl a de la con.u:t; 
truccion que cmpez a ndios medinnte y el l':)170" si lo quiere el 29 de arzo 
El cnlcntt!!nicnto en zonas y Co arcas uéde o.celcrar el proce o del I ctal. 

A groso codo prevee os q e la so ana posterior a snm~ uanto , del llal 17 de 
Abril , con la eoovoc tori de paro ceneral de cc .oo. y U O para el dia 15 ~uc­
de ser il.a seoone e a.rra.nque . 

n~rcclona esta dividida on 6 onae. 
Lo. zonn mejor nctuoil.oentc ca l.a O • '!J. J. No con una coordinndora. que 
agrupa. a unas 30 e presa.o e las ~ ~ ~· · --- ( ncoaa,l800, Plnteria bers 
600, Simon 400, Josa 500, Irun 500, Ey J t aldea 200, Fores 150, y tallerE 
pequeños. Falta empresas como Hisnano 1iv~tti 3000, Lotor Ibcrica 1500, Deo­
l~tc 500, La\is lOO, aBO o lOO, etc ••• 

La eloccion de dele a.doo 
tanto la tr diccion del 
av nT en ectc terrepo . 
prifferos, ara lna t reos 
del convenio • 

ca incipiente todavin (en mas de 20 emnree s) pero 
o pa.s do co o ol erado de oreaniz cion permitira 

So han lcgido ya de entre los ele oo, cuatro co~· 
e centrolizacion a nivel de arcelona de la archa. 

..::.::;.:;.::.;~..;;.;.;~~' coordin unas 17 ecpreon elf.'Ullae toobien il -portantes ,umax 25o 
toscloon 300, Giapcrt , Inetalantcna, Acconcorca c~e1lach, Plnoncns etc ••• 

do delern os oopioza y se e tn npujnr.do bn tonto bien. 
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~la moviliza.ci on en coñcreto de la lucha del metal , nuestra alternativa se 
resume en dos pu:Gtos: 

1 . - ROPTURA. CON LA CNS MEDIANTEE LA JHMI SI ON r. ASIVA DE LOS CARGOS SIN-
• di cal es. 

2.-Eleceiqn de comites de delegados en las fabricas (tipo Roca , Numax) 
Y su coor dinaci on por zonas y comarcas . Eleccion ea las zonas y coEarcas de 
un~ero proporcional de de~egados para 1'ormar la comision deliberadora y 
l a c oordinacion de la huelga. 

Signmfica no aceptar en ningun momento una CO~iSION DELIBBRADORA elegida en 
l a UTT y los cargos sindicales . Significa propagar y defender nuestra alter­
m~tiva por todos los medi os posi bles , an~· ;;s durante y despues de l a lucha, 
INDEPENDIENTilliENTE DE LOS ACUERDOS que por la situacion del movimionto y la 
fuer zas de otras alternativas abra que tomar. 

Los DELEGADOS PARA NOSOTROS SON.- En primer lugar hemos de dciat claro que 
para nuestro partido los delegados NO SON NI PRETENTIEN SER UN SINDICATO. En 
segundo lugar que LOS DELEGADOS NO LOS ENFRENTAMOS A LAS CENTILI\LES SINDICALES 
~ tercer lugar y corno consecuencia ENTENDEMOS A LOS DELEGAD03 CO~O UNA ORGA­
NIZACION DE f1:ASAS DI STINTA A LOS SINDICATOS. En cuarto lugar procuramos que 
TODAS LAS CENTRALES, SE riWNUNCIEN Y APOYEN A LOS DELEGADOS . En ouinto lugar 
procuramos constituir los comites de delegados en las fabricas TRAS LA Di ifl­
SION DE LOS JURADOS O UTI LIZAR ESTOS DELEGADOS PARA POTENCIAR LA Mn'l!Tltrntmnlmtli 
DilliSION. En sexto l ugar hemos de procurar durante, antes y despues de la h~ 
elga potenciar la SINDICACION LIBRE DE LOS TRABAJADORES, porque entendemos qe 
que.. los si ndicatos AUN CON DIVISION ES UN INSTRUMENTO DE LUCHA VALIOSISIMO 

ARA LOS TRABAJADORES IUNQUE LUCHE110S POR LA UNIDAD SINDICLA <t :E AUN SERIA 
• 

TACTICA. 1 

da cpmsistir en un conjunto de mediaciones que partiendo de la situacion 
• 

n~~ct;ua~ nos permita l legar al movimiento a l a alternati va que propugnamos y 
alcanzar nuestroe objeti vos • 

• -~comarcas y en el B. LL. sobretodo los representantes para la CONISION 
~.., , han sido elegidos entre las UTT y por tanjo de la forma mas an-

~o..&.u.'"' tocl"R.·t~ ca que hay, pues los trabaj adores ho han participado en esa elece 
ion. Al mismo tiempo en esas mi smas comarcas y sobretodo B.LL. se empieza.IL 1 

d~sarrollar reunj ones de unas 36 fabricas donde se estan eligiendo delegadoJ 
son minoritarias. En Bar celona es donde hay mas posibilidades de que l os 

embros mmmmmm~mmmmmmmmmmmm de la comision deli berador a sean elegidos democrt 
icamente entre los delegados elegidos en las asambleas de fabrica . 

1 

La posicion del PSUC consiste en imponer a Barcelorlh los •llÍt:l.!liJros a.e l a 1 
omision deliueradora elegidos en las UTT , bajo dos amenazas . Primero l a pri-1 

en negociar el convenio y si los de B~rcelona no nos ponemos de acuerdo 
1 ~ezrur.tciar al provincial' y ir al comarcal o bien elegir en la UTT del dia 13 

limJ!!etitgma comision deliberadora en la UTT "con los miembros mas representa-
vos de Barcelona, Afa, Desli te , (MCE) ,... · 

.- Otra posicionconsiste en que los de Barcelona acordemos con Alcaina que 
s déje hueco en la comision DELIDERADORA para los de Barcelona elegidos en 

.1.u~:> delegados de zona s i no hacemos esto ellos elmgirian l a deliberador a el 
3. Pero si no conseguimos este acuerdo con Alcaina segun el PSUC es señal 

que no tenemos fuerza Y por lo tanto eli girian la deliberador a i~~al • 

• -El MCE . USO (y quizas BR ) aceptarían la representacion de co~arcas elegida 
n la UTT por comar cas Y e stan de acuerdo en impulsar por Barcelona la eleociq 
e delegados en las zonas el día 13 J>Or la tarde pe.r a la Del iber adora. 1 

1 
ste es mas o menos la situacion y las disyuntivas con qué hemos de enfrent~ 
s. r· determinar nuestr a postura. •· 

• 

• 

• 

1 
¡ 
• 



••• "" 
Son dos pues las posiciones oue podemos tonqr en lo inmcoiato . Aceptar loe re­
preaen"tantas de comarcas eletridos en las U'I'T o no o.ceptarlos y formar unn co­
mieion deliberadora exclusivacente entre loo delegados. 

Adoptar la secunda posieion y no acoptar á los representantes de comarcas ele­
gidos en la UTT oupondria de inme~iato rompar con comarcas (D. LL.) 7 aparecer 
como divisores, puesto que ellos tienen hoy la fuer.za en Comarcas. Tambicn e a 
pondri a atrasar la n&GOCiacion del convenio provincial y por lo tanto ponernos 
en contra de j.os trabajadores que lo que quieren es i niciarla. Por otra parte 

CE. BB. USO aceptario.n la eleccion de los miembros de la deliberadora de en-
tre la U'it' por Barcelona. • 

1Im posicion que .nosotros creemos mas oportuna (aunque hay quo determinarlu el 
sabado) consisto en ACEP.rAB !POR LA FUERZA DE LOS HECHOS lr.A iRE'PRES.BN'XACIOil DE 
OOMJ'.ltCAS. en la Deliberadora, esto es tener una comision de1iber3éiora •mi xta"' , 
01:'!f- 'Delegti.dos. 

Desarrollar intensamente un trabajo en Comarcas por la eleccion do Dele834os 
y la revocabilidad de los oiembroe qael las reprosenttm en la deliberador& y 
utiliznnilo loe llemm:tientos de BlU'Celona. 

Desarrollar desde lo.a asambleas de Barcelona, del 13 y 14 que estamoa en desa­
cuerdo en la f'orma que co:narcas a elegido a sus representantes y hacer un lla­
mamiento a los trabajadores de comarcao para que elijar- a sus reprentnntes en 
asamblea y rompo.n con la c·~s hacor estos lla.mamientos t ambien desde las esam­
bl.eas do zonD. y r:cner3 1 de l 'lrcclona. de DeleBa.dos. 

r 
Lesarrollnr intensa.(llente uu tra ·jo en co..~arcas por la eleccion de delecw1os 
y la revocabilid u do loa mi cobroo que las roprecentan en l a ueliborndora y 
utilizando las lla~arniontos do Barcelona. 

Todo eato para en el transcuurso de la movilizacion ··1 nt'luir en comnrcae y mi­
nar el terreno al l?CB ele lo cuaJ bey muchas posibilidades si actnnrnos en con­
junto con el Pl'E. ~os . BR en las comarcas. Pues en el mismo eranollers el ~B 
tiene fuerza asi como en el B. LL. podemos apoyarnos en empresasc como noca. 

Con esta posicion conseguimos o que el PSUC acpte los deleGados de Darcelona 
en la comioion deliberadora o que los eli ja en la U!T con Alcnina. Si los eli­
ge con Alcaina en la UTT quedara desenmascarado, pues en prtncj,pio el t:CE. USO 
se negaria a formar parte pues no les ~uedaria otro remedio en la medida que 
~e ace~tur la maniobra del PSUC lo paso.ria muy mal. en las zonas. 

Con los miembros de la doliberadora por Darcolona cleeidos entre loo delegados 
y con el rospalao de las a nambleas del 13 y 14 nuestra capacided de ataque eu­
mentaria conformo aumento la r:tovilizacion y si tuariamoe en j aque al PSUC en 
eolll1!rcas. 
Por lo tanto ello nos exi.eo a nosotros pro3ionar a .Ucaina para que el 13 p<r 
la ca5ana no se elija la.óeliberadora (los mie~broe de Barcelona) y asistir 
en maea el 13 por la mafiana para impedirlo. 
Asi creewos que nues tra tarea centrl y ORB . importante en lo inmediato co~i&­
te en conseguir tma asistencia masiva al L 13 y 14 a las ana.:bleas , eso es lo 
unicc que nos do.rn fuerza. . Exige que noa éUstribuyB.:los por grupos en las zonns 
y que taller por taller fabrica por :fabrica ablecoo con los trabajadores para 
~ue aoiotan. Que nos volqueooo en hojas y llomamiontoa, carteles, etc ••• 
LA. ASAF!BLEA DE CCOO DEL SAllADO. 
¡s f undamental que oc . oo. el sabano se pronuncie a favor c e los delegados en 
Barcelona. En la Perman'lnte del d1a ~ el ·oE. DR consicuieron la mayoria fli"a­
vor de loe delecaaos, contra el PSUC . pero en la asamblea del ca~ado lo mismo 
esta resolucion se tira para atrae. 
Si la asamblea de oc.oo. vota afavor C! e loe dole r.:edoe r.o habra otro problema 

la inacti vidau del PSUC pero oi vota porque la dcliberadora se elija en 
u T el planteamiento cambio. • 

. ~::;=;.~~--, 



• 
En p"rioo!" luear con la opooicion del ~CE y PTB en la UT!l' se eliu;iria los 
mie~bros de Barcel ona en la OTT entre loe mi litante• del PSUO e incluso al­
llWlO dnl L!CI:! (para no perder el carrof. USO vaci laria inmediatamente . 

En segundo lugor nosotros denunciamiomos ante los trabajndorca este 1:1ontaje 
y el6g1ríamos"la comision deliberadora en las zonas y entre los pocos aele­
gados de comarcas. 
Pero todo ell.o s16Jlirlcaria la division en el natal. y dificul.tarta enor...'lemen­
te la movili zacion por no aecir icposibi1itaria la ~ovilizncion. 
Da producirse e&to tambien cambiaria la posibilidad de un acuerdo Nmtxto• en 
la del~beradora. Nuestra tnctica seria denunciarlos implacablemente y formar 
1ma cocision deliboraaora d DELEGADOS EXLUSIVAOEHTB. 

Como los cdae. pueden ob e ar nuestra poai~ion no esta muy clara y su 
posi ble resultado tampoco. Es necesario que todos nos e tuüienos 1~ situacion 
para qutt el eabado podamos determinar con el menor rieogo ae error nuestra 
poeicion difinitiva en el convenio • 

• 

• 
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