COMPANERD.

Dentro de esas libertades sociales v politicas que estdn co-
menzando a ser reconocidas en nuestro pais, los trabajadores de
fode Expala vamos & tener fualmente la oportunidad de defender
de uma forma ruly qucéntica ¥ eficar nuestros intereses laborales,
econdmicos v de elase.

to vertical que durante tantos aflos hemor pedecido, va @ corres-
ponder ghove desarroliar el verdadero papel de defenss de fos ra-
Bajadores a esas sindicales que el anterior régimen
calificaba de "o “ilegales”, y que hov se nos presen-
como vilido e invariable sustifuto ol viejo v extrafio sindicalis-
que ram largamente imperd entre nosofros. Organizaciones

en centrales que respondan o responden a mﬂml politicos, con-
cretos. Véase ﬂéw la rriste experiencin de los rencillas enme log

conversactiones pana
Hegar a la fan necetariy v deseads unidad que exifen los tempor
que Corren,

(En qué sindicato vas a defender
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tus derechos?

JY qué son OC OO0 en medio de estos Sindicatos? Comisso-
nes Obreras eran hoste wi reciente constifucion como Sindicato
i movimiento sindicel, que corecin por enlforices de las esireci-
ras clisicas de un Sindicaro. En ella ni ko militancie ni la avida
econdmica eran oblipatorias. Por e confrario era by expon-
ramea ¥ fibre de agruparse los mabgladores ante concTe-
tos, que con of tempo fue tendiendo hacia formay mds arganiza-
dm, pero sin perder en nada sus peculiaridades. Se han dicho v 3¢
dicen gin muichay cosas sobre COC (60, pero fon gue de cenca lo co-
rocen sben ben la potal entrega de si hombres, como pucde
ateiriguarle Joy numerosos efemplos de gue exrgn Henos loy wlnimos
afios. Nodie lay domingn o marefan 5 mo son log trabaja-
dares, a traves de m principalisimo modo de control v participa-
cidn, la giamblea, en la que se decide vy vempre se ha decidido los
rumbog @ fomar por las CC OO, va sea a nivel de cenrro de raba-
fo, de gremio, regional o estatal

Tras o dicho insistimos: &l Sindicato vertical se acaba. Y no
er manio motivo de divertido adiss como de reflexion de hacia
addnde vamos a ir ahora, Porgue una cosa o1 clerta’ los trabajado-
res, aqui v en donde sea, 5 no nor encuadremos en

mal panorama 3& nos presentorg. ard falte, como
clamos gver, hacer valer nuestras aspiraciones, v eso no se alcan-
zand & ne e1 afifidndonos o fos nuevos Sindicatos, we cual fiscre.

Por todo elip. OC OO0 propone a todos los rebajadiores de la
Iiformacion ¥ Artes Grdficas de sevilly Iy afifiacidn seria y respon-
sable @ miestro Sindicato como alternativa al gue ya ha muerto.
En este senvido, invitamas a todos los compafleros, séa o no afilis-
do, a lx asembilea que vamos a celebrar en orden a la consiimucion
aficial ¥ piblica de muestra rama en esé fuhiro Sindicaro que
pretendemos. Para ello no es obiigado que te afilfes previamente a
Ia asamblea ni después de elle. Pues asicrie dnicamente parg infor
marte v participar con o oplnign, que esiés seguro e escuchard,
respetard, incluso se fendrd en cuenta si e valide v aceplads por
Iz mavoris. Y e que esta 5 la mefor forma de servie a todos, gue
€3 nuestra mads decidide voluntad

Acude, 5 ya eras afilisdo, para completar tu afifacion v de-
cidir sobre pu futiro. Acude, 31 no lo cres, para informarte 3 parti-
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mirestra defensa,

L.a aigmblea serd:

Dia: 12 de marzo

Hore: A las 5 de la tarde

Sitio: Saltn de Actos del Sindicato Oficial {Maza del Dugue)

La Comision Gestora

Principios basicos de CC.00.

o DE CLASE.-

En gl santido de que solo los trabajadores pueden lormar par-
te de @l y participar libremente, en iguatdad de derechos y condi-
ciones, &n la vids sindical, Tambidn formardn parte de (a Central los
profesionales, whenicios y funcionarios qua lo deseen.

o REIVINDICATIVD.—

Una de lus tareas fufidamentales de la Central serd |a defensa
de |os interéses econdmicos, sociales v laborales de los trebaado-
fas.

o DEMOCRATICO -

al La democracia intarna serd comg una sagrada bey, a la que

todos estamos obligados a respetas v garantizat,

b} La asambiles de trabsjadores a todos los niveles serd intityu-

cionslizada como mdximg exponente da libre expresidn

pan st 0y discusiGn de problemas v tareas.
::nu "M presa se elegira por asamblea @l Grgana pro-

EOiTaEsn v ulswamy U Aralakiscis

pio de la misma, LA COMISION DBREAA DE EMPRESA.

o INDEPENDIENTE. -

Independiente del Estado, de los patronos, de los partidos
pollticos y de cuantas organizeciones o grupos idealdgicos pretendan
interterir la plens soberania sindical.

Lo independancia sindical también abarca 8 no adscripeifn g
ninguna ideclogia concreta. La orientacidn de lay acciones seed la
que, an @l sjercicio de la democracia obrera interna, respalden y de-
fiendan todos fos trabajadores.

o UNITARID -

Cuslquier trabajador, sas cual fuers su ideologia, credo o per-
wenencia politica podrd afiliarse a la Central, seguro de gue serd re-
conooido v respetado en este personal terrena. No podrd nadje en
cambio hacer plblica propaganda de partido o credo en el seno de
la msma.
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