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D O C U N E N T O --------- INTERNO -------

II CONFERENCIA PROVINCIAL Di!: SEVI1·I·A 

CBJ;.:.'TIVOG Di:! LA. COlW'BR.L::NCIA 

...:0 este informo, así como en l a s discusiones y r esolucione s que adopt~ 
mos e l próxir:to d í a 1 do Noviunbre en l a Confer encia l'rovincial,se trata de h" c er= 
un prir.1er bal nncc de loa 1n~sel'i transcurridos desde l a Conferencia de ~'obrero. Re-ª 
just~r nuestra s tare~s concret a s conforme al Plan de Trabajo que el Partido ha do 
ococ~ter y ao~z clarifica damento los objetivos del Y. en este periodo, que en = 
sint12sis son: · 

ce del 

- Roforzamicmto politico- ideol6gico de los militant~s. 
- Vincula rnos s olidamente o las masa s. 
- Uc jora r nuestro estilo de trabajo. 1 

~e trat a ~~i6n, de dar en Sevilla un paso ne ces ario para que el av~ 
c.c. des arrollado de sde el 3er. Congreso vaya cua jando en to¿ .s los cdas. 

PRnl.tm BJ~:¡-ce DESDE LA CO.I\lFERENCIA. 

- En lo ideológico se planteaba estudiar y debatir en base a • 
las Tesis del III Congreso, la politica internacional y el estudio del marxismo -
leninismo pensamiento Mao Zedong, con la yretensi6n de elevar nuestro nivel de = 
formación y promocionar nuevos cuadros. De jando claro que algunas campañas previl! 
tas no las hemos desarrollado aún (solidaridad con Afganistán y l<ampuchea, contra 
la UTZ1N , etc.), en las que si hemos r ealizado (re--:tifioaci6n estilo di! trabajo, 60 
Aniversa rio ~e~, ¿scue la do Cuadros) se observa lo siguiunte : 

1) Unidad ideol6~~~~ general. 
2) Avance importante en varios camaradas~ p~ro estancamiento e 

incompronsi, .. 'l en otros. Esto avance ha sido más evident..l a partir de la campaña = 
de r ectificación en cuanto a Centralismo lJ~mocrático, m¿todos de dirección y .asti 
lo de traba jo, y ~n cuonto a l a comprensión de l a situaci6n y lin~a int~rnacio 
nal. Así, ¿n ~1 Ct6 . han sido má s frecuenta s l~s discusion~s politicas, en l a s e! 
lula s s e discute el BR, y so ha iniciado l a dinúmica de cumplir r e sponsabilida -
dos . Y, aunque vamos superando ~1 ultradcmocratismo, sigu~ si~ndo un l astre para= 
todos e l liberalismo do algunos cdas. y os n~cas~rio amarrar bien las r~sponsabi
lidadc s a todos los nive l es: c 61. y Ct~s. 

3) I.Jeficioncia s, principalmcnt~ en no mat.aria lizar l a s diroctri 
c us, como s e ha comprobado a l no discutir l as Tesis del Congreso, al no habür en
focado l a campaña de rectificación como tarea central, al no haber puesto interés 
en r entabilizar bien la campaña del 60 aniversario, al no haber preparado ~·\& ~ -
cienternente la escuela de Cuadros y, sobre todo, en la falta de estudio de los = 
clá sicos como de l a s propia s publica ciones del ~artido. Esta es la base principal 
de l e stancamiento y la incomprensión, y e l Cté : ~rov. se hace AUTOCRITICA en este 
s entido . 

otro aspecto deficiente , aunque hay que analiza rlo muy detenid~ 
m~ntc , os e l prose litismo, r es pecto a esto lo pritnero qua resalta e s l a f a lta do= 
s eriedad y constancia con los simpatizante s que impido todavia r ogula rizar nuca -
tra ár ea de influ~noia . 

l!!n cuanto a lo s oñnlado, ~s ne ce sario t ener en cuenta: progra -
ma r l a s discusion..ls ~~ ~¡ Cté. ~rov. y e nfocar efica zmente las Escuelas de Fonaa
ci6n y más concratamante programar ~scuelas do Militantes por zonas, estando muy= 
al tanto do l a evolución persona l da los cdas. 

En el e studio debemos ser todas consci~ntes do su nocesidad,cen -tr~ndolo ~n f unción de l us carupa~s que e stemos des a rrollando* utilizando l as Bi-
bliot~cus quo existen por c élula s y ~n lass~dos, suscribióndonos al "1-aldn Infor
me " par a orienta rnos acertadamente . 
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d u f cnsivc. 

• 

• 

- m lo politi ce s"" s:::..tu:.ban dos cbj...:t i ros : l ) 
cstr~t6gic .... y 2) T2;'-=:lx.J.:u: pe:: 1:'\ uni<::. .d de 1.os 

• 

hpc...:nder ~ dominar l a = 
marxist~s-l~ninistns . 

~n est o no c::lbc dnc::-, ~:u...: ... ü ..!V:l"C.:l es I!IC..s ~Yid0::1t~ uunquu 1 por supu0 s 
to, con d..::fici..mci~s . l.si, un la hu~lgc. d-.! l:-. Co.lst:.r\!cci6!l du unyo1 l.!n l n lueh._= 
por l.a óutonomic. (20-J:· y s -..::mnu.: l?CJr- b.nt..:qu.Jru) y en lo C:l.l'!IP,."\ña. d;;¡ l o a juicios.,h~. 
rnQs .:l'pr~dido n =>i tu<J.r cc.n c l ncid.::ic:l -.!1 ~n.Jmigo prin~ipol y ..1 a.:..bur .... plic~r una = 
poJ.i ticn de alio.r.z~s que r.t-.!jora r.u..Jst ru i.mugor. púb!.1.c..:q h~r<lOc verific~do le j u s 
t~z::. d0 nu...!::>tr~ ¡:)olitic;:¡, d..: F:-unt . ..J Comúr. y 1.:1 n...!c.asid .. a de cornbntir .J J. iz~i.Jr -
dl.smo. Jin 'l.'or rob1.:!!lC:1 cct .. c • va.~::-1.! h.:1 s.J.C:O f i nih .. po::: :::.~_ :;_u::....,:- iv:-..:: e~ :ins y ha:-: 
ense ñado también el p~oceso cor~l;!c·~·CJ ::-m::il ... ct uar cont':> _?Drtido y p ... ra J.Ograr la = 

,un i dae de acc ión con 9t ras fuerzas. ¡~sir:• ir-r:IO e n CASü \...:.uílb::..~n s~ ha J ograoo una = 
exp e rie ncia ce esto baSt:ante posl.tiva . 

? or e l contr a L·io, .::!n la camoaí1a del 60 Anive rsari o no h.Jmos cubi~rto = 
l o s obje tivo s p ropuestos y esto e~ re~ponsabilidad de todos. ~u¿s 1 a~~GU~ ha ha·· 
b ido , desorganizaci6~ ~ s~ ha o::;t a¿o CJcrr,;¡ciado u. c:-:p~nsas éc los 61:gc.moo d~ direc-
c ión . · -

~ 

otr cs cucsti o nuo mus sccundariúu han oiao nuestr~ participa~i6n pasiva 
~n :aG r.m.ui :::~ot .... cion~s gcn ...!ru:.•!
i:l.mdw":lOO dcfonsi v a c on pusi viC.~td 
.cu~ neo lJ....:vor i o a desconfi..lr do 
.;.4 '· .. 

\ .... ~ <.:..J .•Jr-Y;:) , ~t<.. ) ~u~ ... 
y hugamua o~guidismo de 
1 · r.· m· s "' ,.. '-•~ ' - W•.l • 

-
' 

'I'ar.lbi6n en l ns relacionuc.: e :m ctros .t':lr t idoo s...: v e clero <;;U O t;.cnu!'!lOs = 
I,""'Ju c.mfoccrlüo r.tc jor , homo..; pur.:Iid·~· d~ns:i . .J.C:o ti..;!r:tpo y 1.mcrgics un l us :nl.!sas du 
.:?~::::t idoo • ..:n este scn·tido. l a e....!fi ~.::-.::-~ .... :':rincipu.l uo ~1 trcbu j o por l u unid.:ld= 
~\..1 los rncrxiotns-len~ist.).~ que se ~prcciü c:t 1~ ~~lt~ ~e üccos unitu.rios , ~un -
qu\..1 s i s~ i':lu joran b<:' ~=t.:lnt..... 1 , ~ rcl-.~cionc.c con .:?MJ- t-'r'. . y sup-.:ra."':los (! l e actor i s mo= 
::lm :...Jd OJ:' ; p...!ro 1 o~ cc..c 1' ~.11 L~n surgido nús dE~ficulted,Js que d~b·· .oo- t l-.:l 

tnr de inm\.!di~to . "t· . 

• t 

. ;..o notor i o CF'- h...1y ,,ucho qu-.: diocut ir p..i_rt.i..~..:u.. .. mt.... sobr -.: ~.J: en toquc y 
__ r e p l anteami e nto do todo e s to p-.:1:0 o .;.a't\.?:r 4:! part" cr..ck tl t,;\ 1 .1f:l or ient:~ciones goner~ 

l e s 1 pu..:s cada vez c. S. r..ás <. .. laro lo corr ::!C .:.J <:. ... -- nt.<aStLOS anáJ. isi!l :· se ac~ntúa = 
la <lguC:i:..aci6n de la cri~:;is 1 .. :J. r.Js.u;:c.cnci~ é.-.! I.tasa::> 1~ lnt.:msifi .qaci6n do la = 
Of ensiva gub¡¡)rna:mcn t::.l: ul iim:..J eol COt:3C:nS'• y l)]. ~\.l:11unLO d\.! las contracticcic 
no s dentro de l as i:-uur~cs rcfc l.T.U .Jt.~t., l.o e .1al abr.:! t.•...ljo!:'us condicion~s ,;;>ar a l a= 
i nte rvención C:.c los r.JvoJ \!=i .. n ..... r · (. r; ..~~!:>i ... ·'ldo '':')1 ic<..L-:..· ul ffi-.!Lodo d~ d cspl-.!gar =
iniciat i va s , h•~cor un J?l.:,_n du ..Xtorv~.:nchm co::: ...... o: v..J;: lz.n fucr .:::as con qu.J co9 
t amOS y hac~r balancuD riq~rcaos ~G ses-uro ~O nvan~~oo • 

• 

• • 
" ' ·· · ......, ..... 

¡:;n g vncr al pvc'!c::~c.J t.tocl.- c,:t.~ .J'J bclat'l.'~c \.!S po:;it i vo, c omo lo l..! S t:.t.m • 
b i 6n .Jl de l con junt:.-:> d-.:1 ;,.>3rtid~ .. ;:;~+oroos ... r¿,_.~.JfomúnC:onos , .Js decir, estar.~os P!; 
s nndo d o s i.!:: una or gc:.:ni.;z:ci6n C--· ,+ r1c.:;,:-t ...-r. _j_ l- ~ i. vi:::r.ro :..n..<t..!dic.ti sta \l se;r u h í:'ü!: 
tido poli tice, y .:lcto l6gicrun.:.:nt..: conL. Vt. ..:ucrtus contradiccion ..Jn C1\l...l ~ muchos 
cda o . ~itú~ en un pcl ig=o3o .... 3~anc·rn~..:ntv ~o~ ~gue~G ~ri~io ~n su tril itrulci u . ~~ 
t o ~s nonn-::1, p...!rO l o qQ.) no es no- . .-.1 ..:n :':>S comunistilo ..!e no Ql\.Jr \.!r rccono c-.!r= 
l os Jrror~o y l üo d-.!ficl.vnc~aE. y 1 ~ ..>übl _nuc..::::: Ol..!gt:i- ::o:;t.:lti~ndolon con une prá~ 
t ico disgr oguntu par a l n un jdad d ... l .".:lr<-.:..~0 c;..1~.: conducv¡ ;J.d~mt..O;¡ · ~ lü d..::rrota ::: 
p~rsonal y al irr u ;I.Jdi c..bl...: _b:m..ic::., .~..! :·. lt.ch y h"l<tt. d.u lu .ld...:olo~ii:l ;nc-rxis -
t~ . t-1<3 comprcnavr hoy \.Jl ::. .. Jt.o .~u··i·n~: .. ·r ·:u- ..... :-yo:;:-i .. -.1'"' '?..on cd:t3. y 1~. oc .. 

· ( BR) cOl':lO t a l ..:otCl!IOG dnr.do, ..:qui ,l.. .J :1 d ·ac;::li.f ica:;:-:1 ... c0mo v a ng'..lor di:t t.:orounio
t~ y ~ pr~.:cipit.nrnoz h :-.ci "'\ ""1 vac _.; JX>1 _c._cv-ic.l~l."llóg~c0 
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Construir e l Partido ideol6gica , política y organü:a tivamcntc es nuo~ 
tr~ t e.r ca fundamental y aswnir colcctivruaontc los pasos c¡ue t c.nornos que dar para= 
concre t arlo es l o primordial. Nuestra actividad en l os próximos muses so enmarca= 
por tanto, un concret ar los objctiv0s rnuncionados a l principio ~n función d~ des~ 
r r ollar l a politi ca de frentes~ e l Frente Antihcgom6nico, defendiendo l a paz mun
d i a l , y el Front~ Común contra l a UCD, for j ando l a unidad de l a clas e obr e r a y = 
de l pu.:Jblo . 

- - - - - - CALJ::NDARIO DE TRABAJO - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
!:'echas 

- - -

Octubre 

·r Carapañ. pol i. 1 Campñ. uconó . • J.lll:-1 Carnpuño disc . int. 
l --- --- - l. - - - - - ' - - - -

r Actos o jorn . 
porta.ntes 

_ r_ - - - - - -
1 Preparación 1 Con- t 

1 for oncia o 42 Con-
1 groso de l P~rtido . ! 
1 Discusión r es olu -

cienos IV y V l'lo- 1 

1 no c . c . t 

Campaña inte r -1 
naciona l por 1 

1 l a. paz . 

Sol i da.ridad 1 
con I~fgonistan 
y I\ampuchca . l 

t Confé r cncia do S~ 

' 1 

' t 

guridad en Madrid 

El ecciones Sindi-
cnl us. 

Ley do Huolga . 
l:iovicmbr c 1 Tcnainar campaña T Campaña contr a ! 

·Ol Gobierno . 1 

Rifa lot cria . ' 
Sort.:!o 
dad . 

-
1980 

- - -
Ener o 

Julio 

ltJ81 

• 

- -

1 r cctifica ci6n ost! 
l o de trabaj o . t Juicios . 

t 1 

1 
- - - - - -

Autonomin ? t - - - - - -
carnl:Xlña so an,! 

1 

1 

1 1 
Ccl oqr aci6n confe- 1 

1 r ancia o 42 Congr~ t vcrsa r i o 11 Ro l 

T 

1 
Bal ance r ectifica- ' 
ci6n . l 

1 so . -pública. . 1 
Unidad contra 

1 las l eyes de 
1 Aproba c i ón lin~a t UCD . 1 

1 ostrat6gica. 1 

- - - - -

t 

t 
4 de Diciembre . 

. ' ----- --
T 8 }mr zo (Ley di -
J vorcio) . 

T 14 Abril (Rcpúbli 
ca .) 

' 12 Hqyo . 

' Congr~so ccoo. 

' t r-10 jora r l a r c l a 
J ci6n P/masas . 

r 
r 
r 

1 Caseta Feria. . 

' 
Foria de Abril . 

1 ~oncr en prirn~r 
1 plano unificación 

m- l . 
' r 

J 
:6scuc l<:1 Milit antes . t 

- - - - '-1 - - - - - -

1 r 
1 T 

1 T 

1 T 

1 _T - -- - - - - - - - -
Con esto s e pretende olovax_~capacidad de i ntervención politca, pa

r~ l o cu.:ll hoy que ccntra.r bien l os debat es y tomar ""l:.csolucionc s claras en c6l . y 
Ctés . • Hay que aplicar con prioridad l as campañas centrales- <ÑL Partido, rna.rcando -bien l os obj~tivos en cada intervención genera l y particular, t eniendo en euQ~t~= 
l~s diroctriccs y l a unidad con otra s fucrz~s, principa.lmcntc . 

L,.7.<. S TAREAS CONCRETAS 

1) CONTINUAR Lh CONSOLIDACION Dii: LA DIRECCION POLI'l'ICP. . Mej orando el= 
funcionamiento col ectivo y u je r c i undo rn6s rigurosamente l a s r cs ponsnbilidcdos p~~ 
aonal~s , sobr e l a base do dcba t 0s, pl ani f ica r t oda o l as cuestiones , sistema do in 
f ormes y ba lcnccs concretos . Partiendo de est o , es ya necesari o quu e l CtG . us~~ 
su pcpcl do dirección política de Sevilla , ponibnaos c a l frente de l o que sucede= 
en l e provincia, pr oponi6ndosc inici3tiva s y r esolucionos polític~s~ y par a esto , 
t enernos cuo dc~cchar dos ideas erróneas y muy arra igadas entre nosot r os , m~ r cfiu 

6 -

r o n l n creencia do quo"e l Partido .!!S una surnn de células"y"cü Ctú. ::;u coor clinado -r n", con usos presupuestos no llogcrícrrDs nunca o t ene r una linua y una a ctividad 
politice crociontcs, que os l o que necesitarnos hoy por hoy y porque, además, si = 
l a d irección politie.'l no funciona l as célula s no vnl dr ún par u nada • .Para est o s e 
r equier e un a lto nive l de homogcn~ida.d y r es ponsabilidad politica en l os cdas. do 
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dir.Jc<i:i6n , c si como e l d...:_do.tarse do un ágil "Op;lr tit o • .m este sentido s o propone 

- Composición del Ctó . l:r ov . : Rcspcmsnb;Les Político ! Orgonizctivo,Pro 
?cg.:md~, ,:ruvc nt ..1d, C:mpc, Hov .,>opulnr, t1ov . Obroaro , y . el d u ..?rofc smn:ll .:!s y ·r~c 

• 1 • l -::ll.COS ~ _, ~ 
; . ... . .. ..... ' 

. - Composición del Secrctc ria do: 'Responsablcc Pol ., o~g / [: . .,_.r op . ·y ·:T.(!c-
n :.c u . •.bor dando l ns r eihcci on vs pulític;:.s de sde esta in:;;to.ncin . ·"1 

- Comis i ón de Organiz~ci6n, compuesta por los rcsp . org . de l a s céls. 
y d irigi da por el Re sp. Org . ? rov . J ... , .. 

- Comisión de }'ropsgand~ . (sobre esto el. cda . Resp; presen'f.'a un .. info.!: 
me ). ; . 

l e s . 
~ao re~mior.es del Cté . ~rov . , 3tdo . y Corn. de Org . deben ser quincen~ 

1 .. . . 

2 ) COI:-iSO:.:..ID.<~R _,¿;._, :t>i~TI:>O L'N '!10R.Rill3LI.NCA. hqui tenernos quc1 cxperiment~r 
un c anbio L~portante ~e d entro de algunos meses nos pos i b i lite vislw~rar las = 
cond iciones oubjct.:i.va o c¡ue el Pa!!:tido roqui~re para adaptarse a las condicioi}es:::;~ 
objet i v as (ce ~ona roja ) que r eúne Tor r eblanca . La experiencia del Ct6 . on Torr~ 
blan~~ , as í c omo loe pes ados, todavía, e rrore s de locali~o, · libcra lisno y dis = 
p~rsíon noz pon~ contu~ocntcJnontc cobro el ta~tc dos nece sidades urgent~s: fór
m¡¡r cuauroz de din!cc.i6n y c q.ntrnr . cfic~z:nente lo.s prioridadQS 1 Y .. -¡1 trab~jo de = ' 
l c.s c 61. t-ropon.::mos: ~ ·· ~. · · 

.. 

• 

. ; 

' 

• 

• 

lQ) Disolución de l ct6. de Torreblanca . Por falta de c~a -~ . 
ur oo c¡uc usur11nn las rcsponi:labi:l.idaden ·vi talc o , por la e xpcr i-.!nciu d u nq h c..b c r . . Sl:, ..c :-r;~ 
do U."l Ór<)<mo de dir-.!cción y porque· actualmente o s un lastre por la nobrccnrga d'e ·· 
···.r~!?njo d e los dos r c sponoo.l:>le s princip <ll -'1n . · 

· 2QJ Conaolid0.4 la c 61 . de l M. O. proy~ctando su trubajo _~spg 
cifico "\1 r u no j?rovi,ncia l d o la construcción, D.unc}lO , flOcund~rirun<mtQ , pueda <J.P2 
y <::r · nlgU."'lCO ::.ctivídcCles de la cél: cfc l- i1 . t1:- (BR, Casete\) .~ . . . 

t r.0.ba j o <lu 
1.1ovb .icnto 
W. c on 1~ 

' 

3Q) Consolida~ l a c 61. del l4 . P ., tornando un primGra mo.no e l 
c :Lr a t.1 l a !?nrrie.d.:. y proyect-ando rnuy rcalistamente el trabajo, en el = 
c i udadano a nive l p:rovincial, a ruarrando muy bien lü rela'ciór. de · l a J\. . 
F .~. ee h •. vv. y e stando ~uy pendiente de l a s cuestiones rnunicipaie =. 

.. 
~uqque l n situación en Torreblanca supone un replanteamiento a fon~o= 

que discutiremos e n la Confc~encia, hay qua señalar que no significa dqsechar t2 
ta~enté el Plan tra za do ~n la I Confe r e ncia , pues sigue t e niendo vigencia lo - ·
rae s c .. vlo.nteabn ~n cu~•to a forta leza ide ológ ica y política de los cdas . , regu
Í ari ...::ür e l funcion~.ticntú 'oul i:)artido · y numcntar nuestra incidencia. ¡:><>lítica y 
orgruli::::o.tiva; lo cua.l c.Up0n .:: _;_r: consolidando e l Partido garantizándolo por las = -coo c~l . Pero hay que ce~ consci.::nt~s qu.:l en lo organicativo he mos r~trocedido y 
qu..:: e l volunt a risr.lo pu..)dC s c :-nos nuy nufa~to , y , como plantuaba el do~ummt-o qtic 
oc hi::::o p~ra l a I~c;:u:ilil~Ju d o hi'Íit<.:.ntc s de julio "Nuestros plun<~s y propue stas 's2 
r 6n i~.::~listus y ca r e c erán d u b~s.:: r e al para su realización mi~ntrus no crecnos= 
l ns con~icim!.:ls ~o l &s ha gan posibl..)s. Esta es una do las grandes l c ccion0 c que 
h·~r.1o::. apr .... n tli do y no c:Lub umoo ol v idcr". .. • • . 

3) ORGi.NI.u.rill W. IUT:;~V".cl;'CIOli Ei1 !!:L NOVIHI ENTO OBRERO. ' . ~ r.sto q~.ucre q~-

• 

• 

·~ . c:.:r: 
u ) FUncionnmi~nto ~factivo de la Comisión dul N.O. , c uyos ~ 

objut :L voc .::;on p :d.rnord i n.lmcntv: de b üt u y r e flexión sindical ~ ~ln.borar acerca <ic ::: 
1~ int..)rv~nc~6n c:Lul Parti Co y abordar las rclacion~s a ~stc niv~l, y, .a~uaismo~= 
uctar .. ü t.:wto de l .. ~o luc hc.s que S ,:! 'é:.esar rollc n para v e r l a G !?Qsibilidüdc s d.J ir: 
·~ ~rwm~:ión 1 las unccñunzn.s c;:uo s - sacnn. · L~ forman: · o l Rúsp. 1'1.0., cd::. . dúl Ca!!J 
:.?O ycduc . uo:::;t~cudos ~en las c ól. obre r a s ; l a npoya e l ~ero . J:'ol. y s ..: r .Jlncig 
nn <i i:-uct~-:1Cút0 c on 1~ Ccn . Est,'?-to.~ de l H .O . ~e de _;_:>endc de l C.C. y a l a cu~l 
contribuya J~ GU3 t~rocs y plan d e trab~jo . . 

b ) Rcn·t.:lbiliz::~.r poli ti ce y organiza ti vo.nantc l n inci<:l-.:nciu= 
..:...: l o.:; cci.~!: . qn.:: tr.::bnjan e n la ccmstrucción, c16ndol1..! al trab n jo en lüs CCOí..1 de l 
:<:..e-o :a :i .... :::.._:x)r.: :mci<l y pcrspcr:~i va.:; QlC tiene . 
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nrFORME ORGANI~TIVO 

~1 balance que s o puede hacer en el terreno organizativo desde la I -
Conferencia es de escaso avance en cuanto a la construcción del aparato organiz~ 
tivo que el ~artido necesita en SeviJ.la, p~es, si bien las medidas tomadas :-~a 
s u roeoiuc~6~ fueron correctas, no s e ha llegado al resultado apetecido por va -

• rJ.as ra¿; ones: 

1) ~rror de l r esponsable al intentar suplir con su tr~bajo personal a 
la Comisión de Or ganizaci ón en luga r de hacer que ésta funcionara. 

2} Incomprensión d~ la necesidad quu tiene e l ~artido de a ste aparato. 
3} La falta de cuadros or~aniz~tivos y la poca experienc ia en este t e 

rreno do los odas . dedicados a e sta ~roa . 

4) No estar bien de limitadas l as t a r eas que debe cumplir y aplica r l a 
Comi sión de Orgnni:.,;ación y los cda s. de l a rnior.ta . 

Si biun estos probl emas <l,'UC cx iot irm 11 ,; .:,. vr1.l. O'>I").C:"' ' 1 en el .c:>artido se 
han ido superando on l~ tnayoria de l as l oca lidades , en Sevilla nos h emos quededo 
re~ag~dos a esto respecto por nuest ra falta de vinculación y coordinación con el 
~ccretariado de Org. e statal · rosu~lto est o aspecto, es de esperar quu s ea uno= 
de los puntos do a poyo para ~~1~ l a Com. d e Org . de Sevilla pueda avanz~r . 

¿n e l t e rreno orgeni ¿ativo los principale s problemas qu~ a rrastramos y 
que deb \:!f.tos r e sol ve r Gon: 

1 2} Dcbilitcmicnto del Centralismo D0moerútico . ~sto se manifiesta en 
lu no nplicnción de a lgun::J.s r esoluciones y e l fallo de edels . en sus rcsponsabili. 
clnd os individuales (como 0jcrnplos podemos citur: No prep:lr oci6n do los 6r..:dcnos= 
d e l dia , f a ltñ de infonn~s, f~ltcs y r etra sos en las r~unionos , r etrasos en l a s= 
cotiz¡:¡cionus, etc~} , a sl. como la f a lta do disciplinn . 

22 } ~alt~ d0 planificación y prioridnuos concrota s ~n l a s c&lula s, fn! 
t~ de bnl~cos r cgul.\lr os y rigurosos en l o.s c.ctivid:ldcs des arrollndc.s. 

3 2 } buscncia de un funcionumi~to organizativo r ogul.nr . 
42} Situa ción uconómicc.~ 

~ara r osolvor estos pr oblemas h ay que aplicor y des a rrolla r los si 
gui~ntos aspectos: 

12} t'rofundiza r en l a ap J i cación cle l Contralismo Democrático, bnciendo 
hiocapi~ en e l contralisn~ y l a di~ciplin~ p~ra combatir el ultrnd~ocratismo, = 
combinando l a dir~cción col0ctiva con l a exigencia de rosponsabi lidodcs pe rsona
l os de c-..da cda . en l n aplicación üo l as r osolucioncs que S..:! tom..:ln ,.., 1 n "+- i v·~m.Qn

t e . Trobn jnr en todcs l os reunion~s sobr e ln hn~c rl~ 6rd~nP~ de l d i u provios ú = 
inform~s por escrito . 

2 2 ) Roa liznr en l os cé l ulas pl~es de trñbu jo concrotos y sobro bases= 
roal~s y mütorial~stas, comprobarlo en l a pr flcticn y ha cer bc l ances r egula r e s so 
br~ su aplic~ción . 

3 2 ) consolida r un f uncionami ento r ogula r de l conjunto d e l Pa rtido y de 
l a Cc~isión d e Org., arradicnr el criterio de concebir las tareas orgonizativas= 
corno t o r cas puramente t 6cnica s o administrativ<ls y h ace r de la c . do O. un ins -
trum~nto ~ficaz on l :l roctific~ci6n de l estilo c e troba jo, en e l control, agili
=cción y cplic~ción de l as ~niciutivas politicos y de l funcionamiento r~gul.ar -
de l ~urtieo y toeno sus ins~ancias . Ha cer un r cpurto de r csponsabilidodcs y t a -
ro~s pcrsiguioneo l e aplica c ión do los est atutos de l Pertido y que no interfic 
ran l as t o r cas de unos cd;:.s . con l _s ?s. 

42 ) ~l informa económico y la nuevo reestructurGción del t'urtido se PQ 
snr fl vc rbulmentc en l a Confer encia por medidas de soguridnd . 

Re sponsable Organizotivo. 
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e) COnstruir una cél , del M.O. sobre la base de recuperar la 
cél . de ~1SA y los cdas . aislados que no pueden desarrollar trabajo en la Juven
tuG u otrns instancias , enfocando prioritariamente la discusión y la interven -
ción en el Sindicato y la propaganda en empresas y poligonos industriales, pref~ 
rentemcnte en donde tuvimos incidencia fisica . 

4) COl~~OLIDi,R EL l'~~TIDO ili EL Cl\HPO. (~1 Cté. del Campo pr~scnta su = 
propio informe). 

S) ;n, TR.i\ll.f~O U'l I.J. JUVill~TUD . (lü cda . Resp. pres~nta su propio infor-
rae) . 

6) IlHCii\R LA IUTERViillCION DEL.. l:'iiRTIDO EN i;;L Cd·l:t{) DB 
LJ:S Y OTROS NOVINii!:NTOS Y PIJ!.TAFORM.t.S D.C: LUCHA. l:-'artiendo de la 
l~rtido ele una cél . compuesta por cdas . licenciados en estudios 
ce la ncc~sidacl de desarrolla r nuestro trabajo acertadamente en 
tos de lucha y aspectos do intervención politica, so propon\.!: . 

L03 t'ROFE3ION.i•. -
existencia en el 
universitarios y 
di versos Ji'IOVimit::n -

. a) Iniciar el estudio - como cuestión básico. indisponsublc- PQ 
r a dctcrr.tinar en qué forma inte rvenimos en sectores donde nos int\.!rcsu llcg~r .~~ 
t n invoztigación rigurosa y realista ha de hacers~ sobre: la lucha de la mujer y 
e l Movimi~nto Feminist a , el e cologisQ0 1 l a Asociación de hffiistad con C~ina, asi; 
como aquellas cuestiones para l as que los órganos de dirección d~l Partido zoli-
cit~n una contribución t eórica- o una aport~ción de datos . · 

•:-. b) Orienta r la intorvdnciÓn prúctica hacia los ctés. pro- dc-
funsa ~~e~cchos democráticos que puedan surgí~ a corto pl a=o. Y t~ndcr e osp~cin
lizc.rs.:; lbs cda3 . en aquellas cuestiones parn ' las que reún.:m rn~jores eond·icio -
nos . llunquo corresponde u la c61. decidir quión so oopeciuliza >Jn a:Jpeotoc con -
crotos y entonces fijar l a s r esponcubilidudes, hny actunlrn~nto una cuestión qu~; 
si so e0be abordar más de inmediato referente a lñs l~s~cllidadon ~n l as CCOO de 
l!:l'lS-.Jñ.u.n::~: . 

~odo uste ~lan de Taréos Concr~tas podQroos as~~irlo por s~r un plan ri 
guros~~nte realista y por estar orientad~ en función dul problema principal on= 
lon pr6xir.1os mcscc , que no es c r ecer mucho desde la situ~cibn -.Jxi::;t.::!nt~J, sino ul 
t unor cupu cidad paro orienta rnos con dcoonvoltura y ost~r preporodos par a rcspo~ 
d~r a l n situación politice . SG tr~ta , en sintcsis, do forjar uno direcci6n poli 
ticw 9lú e jerza como t .:1l contando con un a p::.r ato de p~rtic'lo ágil y ~ficicnte y = 
dúStacar CUQUrOS ~n l a actividad do musa~ que nos pc~itu p~netrürnos rnñs cntru= 
,..ü pueblo trwa j ü.dor . 

• 

Gavilla, 15 de Octubr~ de 1980 

s~crctc.rio Político del 
Ct6 . Provincial de Sevilla • 
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